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- 
анализ системы управления образовательной организацией;

- анализ трудоустройства выпускников.

Школа создает все необходимые предпосылки, условия и механизмы для обеспечения возможностей получения качественного, доступного образования. Школа   является стабильно развивающимся, успешным образовательным учреждением,  гарантирующим реализацию государственной политики в сфере общего образования с соблюдением требований, предъявляемых к современному качеству образования
1. Общие сведения об образовательной организации.
	Общая информация
	

	Название 
	Полное наименование: Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение «Закаменская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат»

Сокращенное наименование: ГБОУ «Закаменская СКОШИ»

	Тип 
	Специальное (коррекционное) образовательное учреждение для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии

	Вид
	Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат

	Организационно правовая форма
	 ГБОУ «Закаменская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат»

	Учредитель
	Министерство образования и науки Республики Бурятия

	Год основания
	2005 год

	Юридический адрес
	Республика Бурятия, Закаменский район, г. Закаменск, ул. Ленина, д.41

	Телефон
	8(30137) 4-37-42

	e-mail
	skoshi_8vid@bk.ru

	Адрес сайта в интернете
	zakam-skoshi.buryatschool.ru

	Должность руководителя
	директор

	Фамилия, имя, отчество руководителя
	Гармаева Екатерина Санжиевна

	Фамилия, имя, отчество заместителей
	Будаева Виктория Дмитриевна, главный бухгалтер;

Банзаракцаева Жаргалма Михайловна, заместитель директора по УВР;

Будаева Соелма Дмитриевна, руководитель структурного подразделения

	Банковские реквизиты
	Банк Отделение-НБ Республика Бурятия г. Улан-Удэ

БИК 048142001 КПП 030701001 р/с 40601810450041006000 л/с 20026Z37270

	Свидетельство о регистрации 
	№ 1020300633198

	Лицензия на осуществление образовательной деятельности 
	№3173 от 06.11.2018 г.

	Лицензия на осуществление медицинской деятельности 
	

	Аккредитация 
	----


Школа располагается на территории муниципального образования Закаменский район Республики Бурятия.
В школе обучаются и воспитываются дети из 4 районов Республики Бурятия.    Для осуществления учебно-воспитательного процесса имеются учебный корпус и спальный корпус. Имеются склад, столовая, баня, прачечная, теплица. Здания школы 1960 года постройки, а общежитие – 1940 г., водоснабжение, отопление централизованное. Территория учебного корпуса  составляет 613,1 кв.м., а общежития – 470,5кв.м.
Вокруг школы, по всему периметру участка, установлено ограждение, соответствующее нормам СанПиН 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи". Это обеспечивает безопасность образовательного процесса в учреждении. Территория озеленена. На территории, прилегающей к школе, разбиты цветники с однолетними и многолетними декоративными растениями. На территории школы имеются следующие зоны: зона отдыха, зона для организации подвижных игр воспитанников, спортивная площадка. А на территории общежития расположены хозяйственная зона с овощехранилищем, складом, которые используется по назначению. Хозяйственная зона располагается со стороны входа в производственные помещения столовой и имеет самостоятельный въезд с улицы. Имеется учебно-опытный участок, площадью  50 кв.м., на котором выращиваются морковь, свекла, картофель. Весь урожай передается в школьную столовую.  Территория имеет наружное искусственное освещение. Косметический ремонт осуществляется ежегодно.
                                                             Аналитическая часть.
                                        I. Оценка образовательной деятельности
      Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  ФГОС образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), локальными нормативными актами, в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи».
        В ГБОУ «Закаменская СКОШИ» на конец 2021 учебного года обучается 100  учащихся, из которых 30 (30%) –  на первой ступени обучения, 70 (70%) – на второй ступени обучения.
Численность учащихся школы:
	Ступень
	2020 год
	2021 год

	1-4 кл.
	50
	30

	5-9 кл.
	48
	70

	1-9 кл.
	98
	 100


Данные, приведенные в таблице, так же свидетельствуют о том, что контингент обучающихся увеличивается.

Из 106 учащихся сформировано 13 классов-комплектов: 

· 1-4 классы – 5 класса-комплекта;

· 5-9 классы – 8  классов-комплектов. 

Средняя наполняемость классов 10 человек: 

                              I уровень – 7 человек, 

                              II уровень – 9 человек.

В образовательном учреждении используются   форма обучения очного и обучения на дому:

·  очная – 82 % учащихся;

· обучение на дому - 18 % учащихся
Проверены списки детей по классам, алфавитная книга записи учащихся, личные дела учащихся. Работа по осуществлению всеобуча ведётся на основе годового плана работы школы. К учебным занятиям приступили все учащиеся школы. В нашей школе обучается 77 детей – инвалидов. 

Режим работы школы.  

Школа работает в режиме одной учебной смены. Согласно годовому календарному учебному графику, режиму занятий и обучаются по 5-ти дневной учебной неделе.

Начало учебных занятий в 8.00. Окончание уроков – 13.20. Продолжительность уроков – 40 минут, для 1-х классов – 35 минут (сентябрь-октябрь). Расписание учебных занятий предусматривает перерыв для отдыха и питания учащихся.
I.Количество класс- комплектов.

Первая ступень (начальное общее образование, начальное звено) – 5 класс-комплекта.
Вторая ступень (основное общее образование, среднее звено) – 8  класса-комплекта.
II.Продолжительность учебного года.

1.Начало учебного года - 01 сентября 2020 года.

2.Продолжительность учебного года в первом классе - 33 недели.

3. Продолжительность учебного года в выпускном классе - 34 недели.

4. Продолжительность учебного года в остальных классах - 35 нед
5. Окончание учебного года в первом классе - 25 мая.

6. Окончание учебного года в выпускном классе -  25 мая.

7. Окончание учебного года в остальных классах -  31 мая

III.Регламентирование учебного процесса на учебный год.

1.Продолжительность учебных четвертей:

	           Сроки

Четверти
	Начало
	Окончание
	Количество

учебных недель

	Первая
	01.09.2021
	30.10.2021
	9

	Вторая
	08.11.2021

	24.12.2021
	7



	Третья
	10.01.2022
	26.03.2022
Для 1 класса
	11
10

	Четвертая
	04.04.2022
	31.05.2022
(для 2-8 классов)

25.05.2020 (для 1 и 9 классов)
	8
7

	Итого за год
	1 классы

2-8 классы

9 класс
	
	33 недели

35 недель

34 недели


2.Продолжительность каникул:

	           Сроки

Каникулы
	Начало
	Окончание
	Количество

Продолжительность

	Осенние
	30.10.2021
	07.11.2021
	9 дней

	Зимние
	25.12.2021
	09.01.2022
	16 дней

	Весенние
	26.03.2022
	03.04.2022
	9 дней

	Летние
	31.05.2022
	31.08.2022
	92 дня


Для обучающихся 1 класса установлены дополнительные каникулы с 12.02.2022 г. по 21.02.2022 года.
IV.Регламентирование образовательного процесса на неделю.

Продолжительность учебной недели - 5 дней.

V.Регламентирование образовательного процесса на день.

1. Образовательное учреждение работает круглосуточно.

2. Режим дня в учреждении:

07.00 – 07.05 – подъём

07.05 – 07.10 – утренний туалет

07.10 – 07.15 - зарядка

07.15 - 07.30 – завтрак

07.40 – 07.50 – сопровождение детей на уроки

08.00 – 13.20 – уроки


13.20 – 14.00 – обед

14.00 – 15.00 – прогулка

15.00 – 17.00 – воспитательное занятие

17.00 – 17. 20 – полдник

17.30 – 18. 15 – игровой час

18.15 – 18.35 – воспитательное занятие

19.30 – 20.00 - ужин

20.00 – 20.40 – просмотр телепередач

20.40 – 21.00 - вечерний туалет

21.00 – 21.30 – подготовка ко сну

21.30 – 22.00 - отбой

3. Количество смен-1.

4. Продолжительность урока в 1 классе- ступенчатый режим: сентябрь-октябрь -по 3 урока по 35 минут; ноябрь- декабрь - 4 урока по 35 минут; январь - май- 4 урока по 40 минут.

5. Продолжительность урока в остальных классах-40 минут.

VI. Организация аттестации учащихся.

1. Промежуточная аттестация.

2-9 классы (математика, русский язык) - 20-22 октября 2021 года.

1-9 классы (математика, русский язык) - 22-24 декабря 2021 года.

1-9 классы (математика, русский язык) - 21-23 марта 2022 года.

Итоговой контроль в 1-9 классах (математика, русский язык, труды) - 20-23 мая 2022 года.

2. Итоговая аттестация.

Экзамены по профессионально-трудовому обучению – 24.05. и 26.05.2021 г. для девятого (выпускного) класса с выдачей свидетельства об окончании коррекционной школы.

Организация учебного процесса.

Организация учебного процесса в 2021 году регламентировалась учебным планом школы.

Приоритетными направлениями работы школы были -  создание условий для повышения качества образования, эффективности здоровьесберегающей деятельности, результативности коррекционной работы, профилактики ассоциального поведения учащихся.

Содержательной линией приоритетного направления обеспечивались следующими предметами: чтение и развитие речи, география, история, обществознание, изобразительное искусство, музыка, физическая культура, коррекционными курсами – развитие устной речи на основе изучения предметов и явлений окружающей действительности, СБО, ритмика; логопедическими занятиями, ЛФК, занятиями по развитию психомоторики и сенсорных процессов, индивидуальными и групповыми коррекционными занятиями.

Доступность и вариативность образования обеспечивались:

- соответствием набора и содержания учебных предметов возможностям учащихся коррекционной и их распределение по годам обучения с учетом специфики обучения детей;

-     организацией индивидуального и дифференцированного подхода.

Качество образования обеспечивалось следующими факторами:

-  укомплектованность школы педагогическими кадрами - 100%;

-  наличие в штате педагогов со специальным дефектологическим образованием;

- курсовая подготовка педагогов в области современных здоровьесберегающих, педагогических, коррекционных, психологических, социально-педагогических, информационно-коммуникационных технологий;

- подтверждение высокого уровня квалификации и педагогического мастерства педагогов школы на конкурсах разного уровня;

- совершенствование материально-технического оснащения образовательного процесса.

Учебный план реализовывался через расписание уроков, которое было составлено, исходя   из сложности предметов для усвоения по шкале трудности, рекомендованной СанПиН: самая большая нагрузка приходилась на благоприятные дни -  понедельник, вторник, среду, четверг, наименьшая нагрузка –пятница, что не противоречило санитарным нормам.
Учебный план состоял из инвариантной и вариативной части, которые обеспечивают реализацию цели и образовательных задач школы.
В 1-4 классах осуществлялся начальный этап трудового обучения, на котором общеобразовательная подготовка сочеталась с коррекционной работой.
В 5-9 классах продолжалось обучение общеобразовательным предметам и введено профессионально-трудовое обучение, имеющее профессиональную направленность по следующим профилям: швейное дело, столярное дело, кулинария.
Обеспечение инвариантной части учебного плана осуществлялось по программам, рекомендованным Министерством образования и науки РФ: 
· Программа специального (коррекционного) образовательного учреждения VIII вида. 1-4 классы/Под ред. В.В.Воронковой. – Издательство «Просвещение», 2014 г.

· Программы специальной (коррекционной) образовательной школы VIII вида для 5-9 классов. Сборник 1,2/Под ред. В.В. Воронковой. - М.: Гуманит. изд. центр ВЛАДОС, 2014 г. Допущено Министерством образования РФ 
· АООП(разработанная на основе Примерных адаптированных основных образовательных  программ общего образования, разработанная на основе ФГОС для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)
За 2021  год исполнение учебного плана составило 100%:
· I уровень обучения – 100%, 

· II уровень обучения – 100%.

Инвариантная часть учебного плана реализована по предметным областям и учебным предметам с указанием их по годам обучения, количества часов, отводимых на каждый учебный предмет и дозировки этих часов в неделю.    

Анализ классных журналов показал: обязательный минимум содержания образования выдерживается; практическая часть образовательных компонентов выполняется согласно календарно-тематическому планированию.
Анализ коррекционно-логопедических занятий. 
Коррекционные логопедические занятия реализованы в полном объеме в соответствии с программой. Главной целью логопедических занятий: предупреждение, выявление и устранение развития речевых нарушений.  В учебном году стояли задачи:

- организация работы по диагностике уровней развития речевой деятельности;

- реализация индивидуально – ориентированных программ развития детей с учетом структуры речевого дефекта;

- пропаганда логопедических знаний;

- осуществление взаимосвязи в коррекционно – воспитательной работе со всеми педагогами школы – интерната;

Решению поставленных задач способствует наличие логопедического кабинета, в котором имеются необходимые средства обучения: мебель, зеркала, доска, разнообразный раздаточный и дидактический материал, методическая литература, компьютер.  

В своей работе опираюсь на принципы: 

- принцип   развития;

- принцип системного подхода;

- принцип подхода к речевым нарушениям с позиций связи речи с другими сторонами психического развития.

  Учитывая психологию детей младшего школьного возраста с недостатками умственного развития, стараюсь сочетать доброжелательный тон, чувство такта с глубоким анализом изучаемого материала, продуманным темпом урока, фронтальной и индивидуальной работой.  Одним из важных средств разностороннего развития детей, считаю, использование нетрадиционных методов в коррекционной педагогике. Применяю на уроках элементы звукотерапии, массаж биологически активных точек

В начале учебного   года проводится логопедическое обследование   учащихся   начальных и средних классов, а также вновь прибывших с целью выявления детей, имеющих нарушения устной и письменной речи. Для проведения диагностического исследования   устной речи     школьников использую: «Тестовая методика диагностики речи», разработанная   Т.А.Фотековой, а также «Иллюстрированная методика логопедического обследования» Т.Н. Волковской. Получив такой профиль, можно сразу вычленить как наиболее сформированные, так и наиболее неблагополучные компоненты речевой системы ребёнка и, основываясь на этом, разработать коррекционную программу для каждого учащегося.

На всех учащихся    оформляются   речевые карты. Учащиеся распределяются по группам соответственно речевым дефектам.

Получив профиль, можно сразу вычленить как наиболее сформированные, так и наиболее неблагополучные компоненты речевой системы ребёнка и, основываясь на этом, разработать коррекционную программу для каждого учащегося.
На всех учащихся    оформляются   речевые карты. С 15 сентября по 15 мая с учащимися, зачисленными на логопункт, проводится систематическая   коррекционная работа.
С учётом характера нарушений   речи логопедическая работа   проводится над речевой системой в целом. На   каждом   логопедическом занятии    ставятся задачи коррекции нарушений не только фонетико-фонематической, но и лексико-грамматической стороны речи, связной речи, письменной речи. В конце   учебного года, с 15 мая по 30 мая, проводится контрольное исследование.  
Главная цель логопедических занятий предупреждение, выявление и устранение развития речевых нарушений.  В 2021 учебном году стояли задачи:

- организация работы по диагностике уровней развития речевой деятельности;

- реализация индивидуально – ориентированных программ развития детей с учетом структуры речевого дефекта;

- пропаганда логопедических знаний;

- осуществление взаимосвязи в коррекционно – воспитательной работе со всеми педагогами школы – интерната;

Решению поставленных задач способствует наличие логопедического кабинета, в котором имеются необходимые средства обучения: мебель, зеркала, доска, разнообразный раздаточный и дидактический материал, методическая литература, компьютер.  

В своей работе опираюсь на принципы: 

- принцип   развития;
- принцип системного подхода;
- принцип подхода к речевым нарушениям с позиций связи речи с другими сторонами психического развития.

  Учитывая психологию детей младшего школьного возраста с недостатками умственного развития, стараюсь сочетать доброжелательный тон, чувство такта с глубоким анализом изучаемого материала, продуманным темпом урока, фронтальной и индивидуальной работой.  Одним из важных средств разностороннего развития детей, считаю, использование нетрадиционных методов в коррекционной педагогике. Применяю на уроках элементы звукотерапии, массаж биологически активных точек

В начале учебного   года проводится логопедическое обследование   учащихся   начальных и средних классов, а также вновь прибывших с целью выявления детей, имеющих нарушения устной и письменной речи. Для проведения диагностического исследования   устной речи     школьников использую: «Тестовая методика диагностики речи», разработанная   Т.А.Фотековой, а также «Иллюстрированная методика логопедического обследования» Т.Н. Волковской. Получив такой профиль, можно сразу вычленить как наиболее сформированные, так и наиболее неблагополучные компоненты речевой системы ребёнка и, основываясь на этом, разработать коррекционную программу для каждого учащегося.

На всех учащихся    оформляются   речевые карты. Учащиеся распределяются по группам соответственно речевым дефектам.

С 15 сентября по 15 мая с учащимися, зачисленными на логопункт, проводится систематическая   коррекционная работа.

 Процесс   логопедической работы   направлен на формирование мыслительных операций анализа, синтеза, сравнения, абстрагирования, обобщения. При устранении нарушений звукопроизношения большое место отводится дифференциации фонетически близких звуков. Произношение каждого звука тщательно анализируется с точки зрения его слухового, зрительного, кинестетического образа.  С учётом характера нарушений   речи логопедическая работа   проводится над речевой системой в целом. На   каждом   логопедическом занятии    ставятся задачи коррекции нарушений не только фонетико-фонематической, но и лексико-грамматической стороны речи. 

В конце   учебного года    проводится контрольное исследование.  Полученные результаты    показывают, что логопедическая работа   проводилась     эффективно, у учащихся   наблюдается значительное улучшение всех компонентов речевой системы. 

С учётом характера нарушений   речи логопедическая работа   проводится над речевой системой в целом. На   каждом   логопедическом занятии    ставятся задачи коррекции нарушений не только фонетико-фонематической, но и лексико-грамматической стороны речи, связной речи, письменной речи. 
В начале учебного года, с 1 по 15 сентября и в конце   учебного года, с 15 мая по 30 мая, проводится контрольное исследование.  
В  2021  году посещали логопедические занятия 22 учащихся. Из них трое обучалось на дому. У них проводились выездные занятия с периодичностью – один раз в месяц. 
Из них:

1. Нарушение развития лексико – грамматической фонетико – фонематической сторон речи, связной речи, формирования письменной речи - 3.

2. Нарушение развития лексико – грамматической фонетико – фонематической сторон речи, связной речи, формирования письменной речи - 5.

3. Нарушение фонематического восприятия, анализа и контроля лексико – грамматической стороны речи, связной речи, письменной речи -7.  

4. Нарушение звукопроизношения, фонематического восприятия, анализа и контроля лексико – грамматической стороны речи, связной речи, письменной речи – 4.

5. Нарушение развития речевого дыхания, артикуляционных навыков, недостаточность развития словарного запаса, нарушение формирования фразовой речи, письменной речи – 2.

6. Нарушение развития артикуляционных навыков, недостаточность развития словарного запаса, нарушение формирования фразовой речи. – 1.

Задачи, поставленные в начале учебного года, решаются. Положительных результатов в логопедической работе удается достичь благодаря чёткому планированию логопедической работы в целом и составлению индивидуальных программ логопедического сопровождения, совместной работе с воспитателями и учителями, использованию в работе современных образовательных технологий и методик. 
Анализ работы педагога-психолога 

2021 году педагоги-психологи работали по направлению: Содействие социальной адаптации учащихся.

Диагностическая работа с учащимися 1-4 классов по направлению «Содействие социальной адаптации учащихся» включала в себя обследование особенностей развития эмоционально-волевой сферы и личности в целом. Целью работы было выявление индивидуальных особенностей в развитии эмоционально-волевой и личностной сферы каждого учащегося. Диагностика эмоционального и личностного развития учащихся 1-4 классов проводилась индивидуально, так как в силу неразвитого самоконтроля, повышенной отвлекаемости детей (особенно 1-2 классов) не представляется возможным провести эффективную оценку развития учащихся в группе.

Использовались следующие методы диагностики:

-основным диагностическим методом в обследовании учащихся 1-4 классов с ограниченными возможностями здоровья является диагностическое наблюдение на уроках и во время режимных моментов;

-индивидуальные диагностические беседы с учащимися также использовались в качестве дополнительного метода диагностики психоэмоционального состояния учащегося и особенностей развития эмоционально-волевой сферы.

На начало учебного года проводилась стартовая диагностика учащихся (сентябрь), на конец года – итоговая диагностика. 
Диагностируемые

параметры
Рекомендуемые методики диагностические методы

Социальная ситуация развития (проблемы, связанные с адаптацией ребенка к классному коллективу, взаимоотношениями с учителем, в семье)


Социометрия

Проективная беседа «Мой круг общения»

Методика Э.М. Александровской «Изучение социально-психологической адаптации»

Методика «Рисунок семьи»

«Кинестетический рисунок семьи»

Методика Д. Ореховой «Домики».

Ведущая деятельность (сформированность компонентов структуры учебной деятельности, предпосылки формирования учебной деятельности, произвольность поведения и познавательных процессов)
Проективная проба «Рисунок школы»

Методика «Лесенка побуждений»

Методика Н.Г. Лускановой по мотивации

Особенности познавательной деятельности


Предметная классификация

Исключение предметов (4ый  лишний)

Кубики Кооса

Исследование словесно-логического мышления (Э.Ф. Замбацявичене)

Методика экспресс-диагностики интеллектуальных способностей (МЭДИС).

Изучение свойств внимания (уровень распределения, устойчивости, переключения  внимания)
Методика “Проставь значки”

Корректурная проба (тест Бурдона)

Таблицы Шульте

Изучение свойств памяти (уровень долговременной памяти, произвольной (осмысленной) памяти, логической памяти (воспроизведение логических связей).
Методика “Долговременная память”

Методика “Опосредованное запоминание” (Использована методика, разр.Лурия А.Р., Выготским Л.С., Леонтьевым А.Н.)

Методика “Изучение логической памяти у младших школьников”

Пиктограммы

Эмоционально-волевая сфера 
Цветовой тест Люшера

ЦТО Цветовой тест отношений

 «Лесенка»

«Несуществующее животное»

«Дом. Дерево. Человек»

«Эмоциональные лица» и пр.

Диагностическая работа проводилась также в течение учебного года по запросу педагогов и администрации школы на психологическую работу с конкретными учащимся. В течение учебного года у учащихся в учебной деятельности, в общении со сверстниками и взрослыми возникали проблемы, требующие проведения дополнительной диагностической работы для выяснения ситуации и определения рекомендаций родителям, учителям, для определения направления беседы с учащимся. Примерами запросов администрации, педагогов и родителей на психологическую работу с конкретными учащимися в течение учебного года являются:

- 1 класс: (причина запроса – девочка не усваивала программу и по своим особенностям психофизического и эмоционально-волевого развития не могла адаптироваться к условиям обучения в классе); (причина запроса - трудности в эмоциональной адаптации к условиям школьного обучения);

- 1 класс: (причина запроса классного руководителя и администрации школы – мальчик не усваивает программу 1 класса; необходимо было обследовать, в том числе и эмоциональное состояние ребёнка для рассмотрения вопроса о дальнейшем маршруте обучения на ПМПК);

- 2 класс: (причина запроса классного руководителя на диагностику эмоционального состояния девочки - неблагоприятные условия семейного воспитания девочки); (причина запроса классного руководителя на индивидуальную диагностику психоэмоционального состояния учащегося – неадекватность эмоциональных реакций мальчика, нарушение коммуникативных умений и навыков, отстранённость и заторможенность в поведении); (причина запроса классного руководителя на диагностику эмоционального состояния – крайне неблагоприятные условия семейного воспитания, алкоголизм родителей).

- 3 класс: (причина запроса классного руководителя и родителей на диагностику психоэмоционального состояния девочки – нарушения поведения, неуважительное отношение к старшим);(причина запроса классного руководителя на диагностику учащегося – особенности семейного воспитания мальчика).

- 4 спец. класс: (причина запроса – повышенный уровень тревожности девочки).

- 4а класс: (надомное обучение, запрос учителя надомного обучения на обследование мальчика в связи с ухудшением психоэмоционального состояния учащегося).

5а (запрос педагога в связи с нарушениями дисциплины учащимся);(запрос администрации и педагога в связи с поведенческими нарушениями учащегося); (причина запроса классного руководителя – агрессивность учащихся по отношению к другим детям в классе).

5 б (причина запроса классного руководителя – нарушения поведения учащихся, расторможенность, низкая школьная мотивация, агрессивность); (надомное обучение) – причина запроса классного руководителя – агрессивность, низкая школьная мотивация.

- 6 класс: (причина запроса классного руководителя – агрессивность учащегося по отношению к сверстникам, низкая школьная мотивация);

- 7 класс: (причина запроса классного руководителя – эмоциональная расторможенность мальчика, нарушения поведения в школе).

8 а (причина запросов администрации, классного руководителя, родителей – эмоциональная и двигательная расторможенность учащегося, неспособность работать в коллективе, крайне низкая работоспособность, слабые коммуникативные навыки; вопрос о переводе  на надомное обучение); (нарушения школьной дисциплины, отсутствие школьной мотивации); (причина запроса классного руководителя – агрессивность к другим учащимся,  поведенческие нарушения, нарушения школьной дисциплины, грубость); 

8 б класс: (причина запроса классного руководителя – выявление отношений девочки с противоположным полом); (причина запроса классного руководителя – низкая школьная мотивация учащейся, пропуски уроков); (причина запроса классного руководителя – расторможенность учащихся, низкая школьная мотивация); (причина запроса классного руководителя, родителей – нарушения поведения девочки, низкая школьная мотивация).

Диагностическая работа с учащимися 5-9 классов по направлению «Содействие социальной адаптации учащихся».

В диагностике эмоционально-волевой и личностной сферы учащихся 5-9 классов использовались следующие методы:

1) Наблюдение на уроках и во время режимных моментов;

2) Проективные тесты (рисунки, метод неоконченных предложений);

3) Опросники (Рожков «Социальная адаптация», Успенский «Профориентация», «Отношение к проблеме употребления психоактивных веществ»).
Коррекционно-развивающая работа с учащимися 1-4 классов по направлению «Содействие социальной адаптации учащихся».

С учащимися 1-4 классов проводились коррекционно-развивающие занятия, направленные на развитие и коррекцию эмоционально-волевой сферы, поведения, коммуникативных навыков. Также проводились индивидуальные профилактические беседы, направленные на профилактику грубых нарушений в поведении учащихся.

Основным направлением работы в прошедшем учебном году была коррекционо-развивающая работа - один из наиболее сложных и ответственных видов деятельности педагога-психолога.

Психологическая коррекция – профилактика и преодоление отклонений в социальном и психологическом здоровье, обеспечение решения проблем, связанных с обучением, воспитанием, психическим здоровьем обучающихся.

В ходе занятий выявлялись психологические особенности детей, предупреждались возможные осложнения в связи с переходом обучающихся на следующую возрастную ступень, корректировались эмоционально - волевая и поведенческая сферы, в том числе детей «группы риска». 

Работа по психологической коррекции строилась на принципах:

•
единства коррекции и развития - это значит, что решение о необходимости коррекционной работы принимается только на основе психолого-педагогического анализа внутренних и внешних условий развития ребенка;

•
единства возрастного и индивидуального в развитии;

•
единства диагностики и коррекции развития, которое отражает целостность процесса оказания психологической помощи как особого вида практической деятельности психолога.

Задачи коррекционной работы могут быть поняты и поставлены только на основе полной диагностики и оценки ближайшего вероятностного прогноза развития.

Вся коррекционно-развивающая работа  была направлена на создание социально-психологических условий для успешного психологического развития при помощи специально подобранных программ и в соответствии с учебным планом школы.
Разработаны программы:

1. Программа организации психологического сопровождения обучающихся 1-4 классов с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в соответствии с требованиями ФГОС О УО (ИН); 
2.Программа коррекционно-развивающих занятий по развитию психомоторных и сенсорных процессов для обучающихся 1-4 классов.

3. Программа адаптации первоклассников.
А также программы для учащихся 5-9 классов:

1.
Программа адаптации пятиклассников.

2.
Программа коррекционно-развивающих занятий по развитию психомоторных и сенсорных процессов для обучающихся 5-6 классов.

3.
Коррекция агрессивных состояний подростков с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями); 

4.
 Коррекция эмоционально-волевой сферы подростков

5.
Программа профилактики употребления ПАВ.

Профилактическое направление.

Приоритетным направлением психопрофилактической работы является создание благоприятных психолого-педагогических условий, необходимых для полноценного психического и личностного развития воспитанника на каждом возрастном этапе, повышение адаптивных возможностей личности, профилактика отклоняющегося поведения у детей и подростков школы, работа с детьми группы-риска.

Основные формы работы - консультации, беседы, посещение уроков и внеклассных занятий, анализ документации, участие в работе "Совета профилактики", школьного ПМПк, консультации и тренинги с воспитанниками, состоящими на внутришкольном контроле.

Особое внимание уделялось профилактике вредных привычек. Спланированная со старшеклассниками работа способствовала формированию у учащихся установки на здоровый образ жизни. Результатом этого направления работы явилось то, что за год не было зафиксировано ни одного случая распития спиртных напитков, снизился процент курящих. Возросла заинтересованность педагогов в привлечении психологической работы к внеклассной работе, в формировании у учащихся интереса к здоровому образу жизни.

Продолжалась работа по профилактике самовольных уходов.  Дети, входящие в «группу риска» привлекались к участию во внеклассной, творческой деятельности, что способствовало их самоутверждению и развитию творческих способностей. Работа велась совместно с педагогами. В учебном году случаев самовольных уходов не зарегистировано. 

Консультативно-просветительская работа

   В течение учебного года проводилось  психологическое консультирование  всех  участников образовательного процесса. Консультативная работа шла традиционно в виде собеседования. 

    Высокая активность обращения отмечалась у педагогов, с целью консультирования  учащихся. Большое внимание уделялось таким вопросам, как:

-
Работа с учащимися с повышенной агрессивностью.

-
Профилактика употребления ПАВ. 

-
Половозрастное воспитание учащихся с интеллектуальной недостаточностью.

Консультирование учащихся проходило как в индивидуальной, так и в групповой форме. 

Ведется профориентационная работа» в 9 классе, благодаря которому организован процесс информирования учащихся о различных профессиях. Проведена диагностика склонностей и интересов учащихся в выборе профессии; проведено анкетирование «Что я знаю о своих возможностях»; проведены беседы и практические занятия «Что я знаю о мире профессий».

Психологическое просвещение было направлено на формирование представления о практической значимости психологического знания и психологической помощи формирующемуся человеку, а также на построение педагогического процесса с учетом возрастных и индивидуально-психологических особенностей обучающихся.

Просветительская работа среди педагогов была направлена на изучение психолого-педагогических особенностей детей с ограниченными возможностями здоровья и учет их в образовательном процессе в соответствии с требованиями ФГОС. В течение учебного года организовывала просветительскую деятельность в педагогическом коллективе для профессионального и личностного роста, самопознания и саморазвития педагогов.

Целью взаимодействия с родителями в плане просвещения было создание наиболее благоприятных условий для воспитания, образования и развития детей.

Просветительская деятельность осуществлялась в разных формах – через беседы, выступления на МО, родительских собраниях, педсоветах, проведение тренингов для педагогов, через  информационные стенды, проведение классных часов.

Организационно-методическая работа

За отчетный период были поведены следующие организационные мероприятия:

•
подготовлен к работе кабинет педагога-психолога (оснащение, оформление кабинета, озеленение кабинета, подготовка и обновление каждую четверть информации для стенда в кабинете);

•
были сформированы списки обучающихся по классам, списки коррекционных групп, получено согласие родителей (лиц их заменяющих) на психологическое сопровождение вновь поступивших обучающихся;

•
подготовлена методическая литература, необходимая документация для ведения учета текущей и выполненной работы, приобретен дидактический материал для коррекционных занятий;

•
подготовлены коррекционно-развивающие программы
 Но, несмотря на проделанную работу, усиление коррекционно-развивающего направления работы нужно рассматривать как первоочередную задачу, решение которой возможно через совершенствование психолого-педагогических методик, внедрение нового диагностического инструментария, обеспечение непрерывности в сопровождении детей и др.
Коррекционный компонент учебного плана дополнялся обязательными коррекционными занятиями ЛФК. Группы ЛФК сформированы на основании медицинского заключения. Благодаря индивидуальному подходу на занятиях ЛФК, использованию широкого спектра дидактического материала и оборудования удалось добиться улучшения психофизических показателей: психомоторных функций (скорость и точность движений), вестибулярной устойчивости тела, тонуса мышц туловища. Систематическое посещение детьми занятий ЛФК позволило значительно улучшить здоровье, а значит, поднять уровень обучения в школе за счет снижения заболеваемости. 
Выводы:

1. Все предметы учебного плана изучаются в полном объёме.

2. Учащиеся школы достигли базового уровня подготовки.

Воспитательная работа.

Организация воспитательной работы с обучающимися в течение 2021 года осуществлялась на основании концепции воспитания школы, программы воспитания и социализации обучающихся, подпрограмм по направлениям, плана воспитательной работы, плана работы педагога-психолога, плана работы социального педагога, воспитательных планов классных руководителей, программы работы воспитателей, плана работы библиотекаря, совместного плана работы с ПДН.

         Воспитательная работа в течение всего учебного года была направлена на развитие социальной активности, индивидуализации каждого участника воспитательного процесса.

Основной воспитательной целью являлось:
       Создание воспитательной среды, оптимально способствующей личностному становлению детей с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), развитию их способностей и возможностей для дальнейшей успешной социализации в обществе
Воспитательная система школы в 2021  году решала следующие задачи: 

1) способствовать реализации воспитательных возможностей КТД; 

2) поддерживать традиции коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном сообществе; 

3) реализовывать и развивать потенциал классных руководителей, воспитателей в воспитании обучающихся, поддерживать активное участие классных и групповых сообществ в жизни школы-интерната;

 4) вовлекать обучающихся в кружки, секции, работающие по школьным программам внеурочной деятельности; 

5) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с обучающимися; 

6) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и на уровне классных и групповых сообществ; 

7) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных объединений и организаций; 

8) организовывать для обучающихся тематические экскурсии, туристические походы; 

9) организовывать профориентационную работу с обучающимися; 

10) способствовать развитию предметно-эстетическую среду школы; 

11) организовать работу в системе «Школа – ребёнок - семья». 

           Основными направлениями воспитательной работы были:
· Традиционные общешкольные мероприятия

· Гражданско-патриотическое воспитание

· Спортивно-оздоровительное воспитание, формирование ЗОЖ

· Духовно – нравственное и эстетическое воспитание

· Трудовое воспитание и основы профессионального самоопределения

· Профилактика асоциальных явлений

· Работа с родителями

· Методическая работа и контроль за воспитательным процессом
       Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках ряда направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем модуле.
· Модуль «Ключевые общешкольные дела».
· Модуль «Классное руководство»
· Модуль «Курсы внеурочной деятельности»  
· Модуль «Школьный урок»
· Модуль «Профориентация»
· Модуль «Работа с родителями»
· Модуль «Организация предметно-эстетической среды»
           Такая структура воспитательной работы позволила охватить всех обучающихся школы, исходя из их склонностей и интересов, способствовала всестороннему развитию личности каждого обучающегося, а также включила в себя неотъемлемую часть работы с педагогами и родителями: работу методического объединения классных руководителей, работу Совета профилактики, работу родительского комитета.

Достижения учащихся за 2021 год
· Диплом 1 степени завоевал Биликтуев Данзан (9кл.) в Республиканском конкурсе видеороликов по профилактике вредных привычек «Мама, папа и я – здоровая семья!» в номинации «Профилактика табакокурения» (возрастная группа 14-17 лет);

· По итогам Республиканской олимпиады по русскому языку Каратаева Татьяна (9кл.) получила диплом участника, Казанцева Зоя (7кл.) заняла 2 место, а Жигжитова Аяна (8б кл.)  - 1 место. 

· III Региональный чемпионат по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс», Потыльцына Екатерина, 3 место.

· IV Региональный чемпионат по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями, Потыльцына Екатерина, 3 место
            Работа с классными руководителями:
Методическая работа с классными руководителями строилась по следующим параметрам:

· В течение года работало МО классных руководителей, согласно плана работы МО (заседания, совещания, семинары).

· Ежемесячно проводились консультации и собеседования заместителя директора по воспитательной работе школы с классными руководителями по организации, реализации различных мероприятий, методической деятельности классного руководителя и др.

· Классными руководителями составлены планы воспитательной работы класса, и они сдавали каждую четверть отчеты классного руководителя.
Анализ тенденций по каждому направлению мониторинга результативности деятельности классных руководителей:
1. По вопросам обеспечения жизни и здоровья учащихся
                                                                          Показатель
Анализ тенденций
Реализация согласованных с медработником и родителями комплекса мер по охране и укреплению здоровья, вовлечение учащихся в занятия физкультурной и спортивной деятельностью

Устойчивая динамика

Отражение в комплексе мер дифференцированной работы по состоянию здоровья учащихся, привлечение родителей в качестве организаторов мероприятий

Устойчивая динамика

2. По вопросам обеспечения позитивных межличностных отношений между учащимися, определения зон риска для учащихся класса
Показатель
Анализ тенденций
На основе диагностики межличностных отношений, выявлены учащиеся имеющие проблемы в сфере межличностных отношений

Уменьшение числа обучающихся, имеющих проблемы в сфере межличностных отношений, связано со своевременной работой социального педагога и классных руководителей, своевременным выявлением негативных тенденций, разрешением возникающих проблем

Осуществление сотрудничества с учителями-предметниками, психолого-педагогической службой школы по решению проблем учащихся

Устойчивая динамика

Разработка и согласование с психолого-педагогической службой школы, профилактических мер с учащимися, вызывающими опасение как потенциальными нарушителями дисциплины

Устойчивая динамика

Разработка и согласование с родителями профилактических мер с учащимися, вызывающими опасение как потенциальными нарушителями дисциплины

Устойчивая динамика

3. По вопросам развития компетентности учащихся
Показатель
Анализ тенденций
       Разработан годовой цикл мероприятий, содействующих воспитанию социальной и правовой компетентности учащихся

Устойчивая динамика

Разработана и реализуется программа работы с классом (цели, системообразующая деятельность, направления, этапы, мероприятия), согласованная с родительским комитетом, администрацией школы

Устойчивая динамика

В соответствии с системообразующей деятельностью класса организуется участие учащихся в конкурсах и соревнованиях районного, республиканского и Всероссийского уровня

Устойчивая динамика
4. По вопросам профилактики
Показатель
Анализ тенденций
Количество неуспевающих учащихся Нет.

С обучающимися проводилась индивидуальная работа: беседы, дополнительные занятия, привлечение к внеурочной деятельности

Состоит на учете в ПДН (официальные данные) 3 человека..

            Своевременная совместная работа классных руководителей и социального педагога, проведение ряда мероприятий, направленных на привлечение обучающихся к занятиям в кружках, привлечение к подготовке общешкольных мероприятий, участие в конкурсах.

Обучающиеся не вовлекались в течении года.
             Работа социально-психологической службы в этом учебном году была направлена на организацию активного сотрудничества школьной администрации, педагогов, учеников, родителей, внешних социальных структур с целью оказания реальной, квалифицированной и всесторонней помощи школьнику в процессе становления и развития его личности.

            Целью работы было создание условий для развития индивидуальности учащихся и педагогов через реализацию образовательного потенциала воспитательной деятельности на основе объединения урочной и внеурочной работы в единое целое.

     Главная цель социально-педагогического сопровождения образовательного процесса в школе: осуществление воздействия школьного социального педагога на учащихся и их семьи, в процессе разрешения проблем социализации ребенка на базе школы.

Её задачами  2021 году являлись:

· выявление детей, испытывающих затруднения в обучении и воспитании, в социальной и средовой адаптации и определения условий для ослабления и преодоления имеющихся у них недостатков развития;

· оказание помощи педагогам школы в работе с детьми, имеющим те или иные отклонения в развитии;

· проведена специальная работа с детьми, направленная на коррекцию имеющихся у них недостатков.

            Школьный социальный педагог работал в 3-х сферах: в школе, семье и социуме. В школе выявлял трудных учащихся, их проблемы, затем выходил в семью, и далее в социум, если проблема требует помощи специалиста.

помощи.

     Основные направления социально-педагогической работы с детьми в 2021  году включали в себя:
· контроль за движением учащихся;

· предупреждение отсева учащихся из образовательного учреждения;

· изучение социальных проблем обучающихся, условий их возникновения и разрешения их с учетом возможностей образовательного учреждения;

· осуществление мер по социальной защите детей из многодетных, неполных и малообеспеченных семей, детей, оставшихся без попечения родителей;

· создание условий для безопасности личности обучающихся, охраны их жизни и здоровья, оказание помощи, попавшим в экстремальные и кризисные ситуации;

· осуществление мер по трудоустройству обучающихся и взаимодействие со специалистами служб занятости района и города;

· учет педагогически и социально неблагополучных семей;

объединение усилий различных государственных учреждений, социальных служб, общественных организаций и частных лиц по оказанию необходимой помощи социально незащищенным обучающимся и их семьям.
     За 5 лет количество учащихся, состоящих на внутришкольном учете, а также учете в ПДН, снизилось. Администрация школы и педагоги привлекают учащихся, стоящих на учете к трудовой, учебной и внешкольной (досуговой) деятельности. В последние время ребята не совершают противоправных и антиобщественных действий и преступлений. С каждым учащимся проводится индивидуальная работа и беседы с социальным педагогом и психологом.

Обучающихся в ГБОУ «Закаменская СКОШИ» по неуважительной причине нет.

В 2020/2021 учебном году снизилось количество учащихся, систематически пропускающих занятия по неуважительной причине.
        В течение  2021 учебного года воспитательная работа в школе главным образом опиралась на работу классных руководителей, школьного актива, педагогов дополнительного образования, библиотекаря, педагога-психолога, социального педагога
       В 2022 учебном году необходимо стремиться к реализации следующих целей:
- совершенствование профессионального мастерства учителей, за счет участия их в конкурсах профессионального мастерства,

- внедрение новых технологий обучения и воспитания в учебный процесс,

       В рамках профориентационной работы в школе проводится работа по профессиональной ориентации учащихся. В библиотеке школы оформлен уголок профориентации, в котором помещена информация «Куда пойти учиться», «В мире новых профессий», конкурс рисунков «Кем быть?», «Профессиональное образование». В течение учебного года в старших классах проводились беседы о роли профессии в жизни человека, его сознательном выборе. Со старшеклассниками работал педагог-психолог, социальный педагог которые, опираясь на результаты диагностики, ориентировали их в выборе той или иной профессии.

Воспитательная работа в школе - интерната проводится в полной мере, поставленные цели и задачи достигнуты.

Важнейшей составляющей коррекционно-воспитательной работы является дополнительное внеурочное образование.  Основная задача дополнительного образования – предоставление ребенку возможности развития, профессиональной ориентации, оздоровления и социализации.
Дополнительное образование.
Во всех классах воспитанники вовлечены в различные формы внеурочной деятельности. 
В школе проводились следующие кружки и секции:

	№ п/п
	Наименование кружков, секций, творческих объединений различной направленности, функционирующих в учреждении
	Направленность работы,

руководитель
	Класс

	1.
	Хореографический кружок «Радуга»
	Эстетическое

Ж.Б. Самсонова
	2-9

	2.
	«Королева спорта»
	Спортивное

Б.В.Цыренов
	2-9

	3
	«Занимательное чтение»

Раднаева Е.А
	Духовно-нравственное
Раднаева Е.А.
	2-9

	4
	«Умелые ручки»


	Декоративно-прикладное
Мудаева С.Д
	2-9

	5
	Музыкальный кружок «Созвездие»


	Эстетическое

Очирова А.В.
	2-9


Все классные руководители и воспитатели разработали адаптированные рабочие программы внеурочной (кружковой) деятельности. Направления дополнительного внеурочного образования создавались с учетом потребностей и интересов учащихся и возможностей школы. Помимо кружков школы обучающиеся посещали кружки и секции ЦДО и ДЮСШ. Охват воспитанников кружковой работой   в школе – 83%. Организация внеурочной деятельности учащихся осуществляется в комфортных для развития личности условиях педагогами-профессионалами.
Вывод: Дополнительное образование и воспитательная работа составляют целостный образовательный процесс, который предполагает:

· создание каждому ученику условий для самореализации и профессиональной ориентации;

· обеспечение духовного, интеллектуального и физического развития личности ребенка;

· организацию досуга учащихся, отвлечение их от негативного влияния социума.

Анализ воспитательной работы   позволяет определить приоритеты воспитательной работы на следующий год: 

1. Показывать на всех уровнях результаты работы и значимость каждого ребёнка с учетом занятости в дополнительном образовании.

2. Расширить спектр диагностических методик воспитательной работы педагогов, изучая уровень воспитанности детей нашей школы.

Охрана здоровья учащихся.

Медицинское обслуживание осуществляют по договору ГБУЗ «Закаменская ЦРБ». Имеются кабинет приема детей, процедурный, изолятор. 

Диспансеризация воспитанников     будет проведена   врачами специалистами Закаменской ЦРБ: окулист, хирург, гинеколог, педиатр, ортопед, психиатр, кардиолог.  Абсолютно здоровых детей в школе нет.  После проведенного диспансерного обследования обучающиеся подразделяются на физкультурные группы и группы здоровья.
      В журналах имеется «Листок здоровья», позволяющий проследить общую тенденцию изменения состояния здоровья ученика, организовывать диспансеризацию и проводить профилактическую и лечебную работу.

В системе проводятся мероприятия по укреплению здоровья учащихся и профилактике заболеваний:

1) Регулярно проводится С-витаминизация 3-го блюда.

2) Соблюдается питьевой режим.

3) Еженедельно дети обследуются на педикулез и чесотку

4) Проводятся профилактические прививки против гриппа, дифтерии, столбняка,  полиомиелита и клещевого энцефалита.
5)   Проводятся беседы с учащимися и родителями: 

-Профилактика педикулеза и чесотки;

-О вреде курения и наркомании;

-Паразиты в организме человека;

-Что надо знать о личной гигиене;

-Зачем нужны прививки;

-Первая помощь при травмах и несчастных случаях;

-Профилактика кишечных инфекций.

6)   Выпущены санитарные бюллетени:

- О вреде наркомании;

-Профилактика гриппа;

-О вреде курения;

-Профилактика туберкулеза.

Организация питания.

За фразой «школьное питание» стоит здоровье наших детей. По данным валеологов, болезни органов пищеварения у детей и подростков занимают 3-е место. Поэтому важным фактором сохранения здоровья учеников является организация правильного питания в школе. Рациональное питание детей школьного возраста – необходимое условие их гармоничного роста, физического и нервно-психического развития, устойчивости к действию инфекций и других неблагоприятных факторов внешней среды. Чтобы вырастить здорового ребенка необходимо создать условия для его полноценного воспитания и развития. Один из основных факторов, определяющих состояние здоровья ребенка, его физическое и умственное развитие – организация качественного питания подрастающего поколения. 

Все учащиеся обеспечены 5-разовым бесплатным питанием. 

На классных руководителей и воспитателей возложена обязанность по организации и ежедневному учету питания учащихся. Для того чтобы организация питания была четкой и адресной учет наличного состава учащихся проводится ежедневно и заказ на питание проводится с учетом каждодневных изменений. Классные руководители, воспитатели групп сопровождают учащихся в столовую, присутствуют при приеме пищи и обеспечивают порядок.   

Школьная столовая обеспечивает учащихся полноценным горячим питанием в соответствии с режимом работы школы. Организация качественного горячего питания не только благоприятно влияет на состояние здоровья учащихся, но и позволяет без ущерба для здоровья школьников проводить различные виды деятельности во вторую половину дня (занятия в кружках, секциях).

Обеспечение безопасности в школе.

В условиях современной социально-политической обстановки в мире, стране и регионе на первый план выступает проблема обеспечения комплексной безопасности образовательных учреждений. Для обеспечения безопасности школы созданы следующие условия:

5. Школа оснащена автоматической пожарной сигнализацией, КТС, но нет системы видеонаблюдения.
6. Общежитие оснащено автоматической пожарной сигнализацией, системой видеонаблюдения и КТС. 
7. Созданы комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и пожарной безопасности и эвакуационная комиссия. 
8.  Разработан комплекс организационно-профилактических мероприятий, позволяющий предотвратить террористический акт. 
9. В школе соблюдаются все требования пожарной безопасности. Персонал и учащиеся своевременно проходят инструктажи.

Проведен замер сопротивления электричества и электрооборудования, перезарядка огнетушителей, перебортовка пожарных рукавов, испытание внутренних пожарных кранов.

Среди учащихся школы проводятся конкурсы по противопожарной тематике, обновляется информация на сайте школы.

Разработан Паспорт антитеррористической безопасности, Паспорт безопасности объектов (территорий) Министерства образования и науки Российской Федерации и объектов (территорий), относящихся к сфере деятельности Министерства образования и науки РФ и Паспорт дорожной безопасности образовательного учреждения рамках реализации мероприятий по профилактике дорожно-транспортного травматизма с указанием схем движения, остановок, посадок учащихся и маршрутов движения.

Социально-психологическое сопровождение.

ФИО социального педагога: Жамбалова Маргарита Эдуардовна, стаж работы в ОО – 16 лет, в данной должности – 1 год, 0,5 ставки, учитель географии, классный руководитель.

Работа по соблюдению и исполнению законодательства РФ в области образования несовершеннолетних строится на основе Закона ФЗ №273 «Об образовании в Российской Федерации», ФЗ №120 «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних». На основе чего составлен план работы школы. В плане прослеживается связь между администрацией, социально-психологической службой, классными руководителями, родителями обучающихся, инспекцией ПДН, КДН по предупреждению правонарушений несовершеннолетними.

Работа в 2021 учебном году велась согласно Плану работы социального педагога (Рабочая программа социального педагога, утверждена директором школы Е С.Гармаевой и согласована с заместителем директора по УВР Банзаракцаевой Ж.М.).

Цель работы: социальная защита обучающихся, их развитие, воспитание, образование.

Задачи на 2021 г. ставились следующие: 

1. Создание благоприятных условий для развития личности ребенка – физического, социального, духовно-нравственного, интеллектуального.

2. Оказание ребенку комплексной помощи в саморазвитии и самореализации в процессе восприятия мира и адаптации в нем.

3. Защита ребенка в его жизненном пространстве. 

Направления работы:

- практическое направление предусматривает работу с детьми, родителями, педагогами;

- социальная профилактическая работа определяется необходимостью формировать у детей потребность в правовых, морально-нравственных знаниях, своевременно предупреждать возможные нарушения в становлении личности и интеллекта ребёнка; 

- консультативная работа направлена на консультирование взрослых и детей по вопросам развития, обучения, воспитания;

- социально-педагогическое направление.

Заместителем директора по УВР и классными руководителями велся контроль за посещаемостью занятий, обучающихся в течение всего года. Ведется учет пропусков в классном журнале, в журналах приема-передачи обучающихся. По результатам этой работы проводились заседания Совета по профилактике, где рассматривались вопросы поведения, посещаемости, успеваемости обучающихся.
В начале учебного года был составлен социальный паспорт школы, который помогал вести целенаправленную работу с семьями. 

 
Социальная характеристика учащихся и их семей:
	№

п/п
	Социальный паспорт
	2020 г.
	2021 г.

	1.
	Количество семей 
	91
	94

	2.
	Количество обучающихся 
	               98
	100

	3.
	Многодетные семьи
	52
	50

	4.
	Малообеспеченные семьи 
	63
	84

	5.
	Неполные семьи 
	40
	42

	6.
	Опекаемые дети
	14
	16

	7.
	Дети-инвалиды 
	68
	74


Анализ социальной характеристики учащихся и их родителей (законных представителей) за два года позволяет сделать следующие выводы:

1. Увеличилось в сравнении с прошлым годом количество многодетных, малообеспеченных, неполных семей и опекаемых детей.
Несмотря на удовлетворительную работу социальной службы школы, существует и немало проблем:

· недостаточная помощь и взаимопонимание со стороны части родителей;
· отсутствие контроля со стороны родителей за детьми.
Совет профилактики.

Учитывая особенности нашего контингента обучающихся и родителей, одним из приоритетных направлений воспитательной работы школы является правовое воспитание, профилактика асоциальных явлений и правонарушений, снижение уровня конфликтности в детской и подростковой среде. Решением этих вопросов занимались: Совет профилактики правонарушений, администрация школы, классные руководители, родительский комитет. 

В 2021 учебном году было проведено 4 заседаний Совета профилактики, в ходе которых рассматривались вопросы по оптимизации воспитательной профилактической работы, велась индивидуальная профилактическая работа с учащимися и их родителями (законными представителями). Педагоги-наставники отчитывались о проводимой работе с несовершеннолетними, состоящими на всех видах учета за каждую четверть.
Учащиеся, состоящие на разных видах учета, имеют представления от классных руководителей, в котором содержится вся проводимая работа:

· План индивидуальной работы с отметками о его выполнении в течение учебного года;

· Характеристика обучающегося;

· Рекомендации классного руководителя, педагога-психолога по работе с обучающимся;
· Ведется строгий контроль успеваемости по четвертям и за год каждого обучающегося;
· Ведется контроль за посещением секций и кружков в свободное время. Все учащиеся, состоящие на учетах, заняты 100%.

Также медработником были проведены беседы с обучающимися по профилактике употребления ПАВ, в котором подробно разъяснены последствия употребления наркотических и психоактивных веществ, табакокурения.

Показателями результативности работы Совета профилактики являются: 

1.     Отсутствие правонарушений, совершаемых обучающимися школы во внеурочное время; 

2.     Уменьшение количества конфликтных ситуаций в школьном коллективе;

3.     Уменьшение количества детей, состоящих на учете в ПДН и КДН за счёт эффективной социально-педагогической работы.
Внутришкольный контроль.

           Внутришкольный контроль - главный источник информации для диагностики состояния образовательного процесса, основных результатов деятельности образовательного учреждения. 

           Внутришкольный контроль в учреждении осуществляется на основании инспекционно-контрольной деятельности, план которой утверждается на заседании педагогического совета и составляется на основе Положения о внутришкольном контроле. ВШК строится в соответствии с целями и задачами школы. Объектами ВШК являются: учебный процесс, воспитательный процесс, методическая работа, инновационная работа. Использование различных   форм контроля позволяет получаемые результаты применять в принятии оптимальных управленческих решений. По итогам ВШК составляются справки и издаются приказы по школе.

          Контроль знаний, умений и навыков учащихся.

          Результативность выполнения учащимися школы адаптированных образовательных программ определяется мониторингом качества обученности учащихся.

          В течение года проводились тематические проверки, контрольные, диагностические работы, классно – обобщающий контроль, позволяющие отслеживать состояние знаний, умений и навыков учащихся.

Классно-обобщающим контролем были охвачены учащиеся 1-9 классов:

В октябре 2021 года в 5 классе проведён классно – обобщающий контроль с целью выявления уровня адаптации учащихся, определения уровня воспитанности, уровня образовательной подготовки, сформированности мотивации к обучению, сформированности классного коллектива, выявления проблем и путей коррекции знаний и поведения учащихся.

Выводы и рекомендации:

1. Процесс адаптации пятиклассников к новым условиям обучения прошёл благоприятно, учащиеся испытывали положительное отношение к школе.

2. Учителям-предметникам, работающим в 5 классе, систематически включать в урок задания, направленные на развитие интеллектуальных способностей учащихся. 

3. Формировать у учащихся чувство уверенности в собственных силах, развивать интерес к учению, применяя на уроках и во внеклассной деятельности активные формы работы, создавая ситуацию успеха для каждого ученика.

4. Учителям-предметникам учитывать трудности адаптационного периода, возрастные особенности пятиклассников в выборе терминологии, подборе методических приёмов.

5. Не создавать психотравмирующих ситуаций при выставлении оценок за контрольные работы, за четверть и т.д., выставлять оценки не формально, а с учётом личностных особенностей и достижений каждого ученика.

        В сентябре 2021 года в соответствии с планом работы школы проведён классно-обобщающий контроль в 1 классе по теме: «Организация образовательного процесса в первом классе в период адаптации учащихся к школьной жизни» с целью выявить успехи и проблемы в период прохождения учащимися адаптационного периода, наметить пути коррекции недостатков.

Выводы и рекомендации:

1. Период адаптации учащихся 1 класса прошёл успешно. Постепенно дети привыкли к классному коллективу, к учительнице и своей новой социальной роли «ученика».

      В классе созданы необходимые условия для адаптации:

- уроки по 35 минут;

- по 2 физкультминутки за урок;

- игровые моменты, уроки-экскурсии, уроки-сказки, уроки-путешествия;

-  функционирует группа продленного дня.

       Учителю первого класса Батуевой Э.Б., учитывая возрастные особенности учащихся, использовать более разнообразные формы работы на уроках.

Воспитателю Самсоновой Ж.Б. учить детей рассказывать о себе, о своих возможностях, объективно их оценивать, адекватно реагировать на критику своей работы, высказывать своё мнение о достигнутом результате деятельности.

Классно-обобщающий контроль в 6-х  классах преследовал цель проанализировать причины резкого снижения успеваемости учащихся. Контроль показал, что учащиеся систематически не готовятся   урокам, имеют большие пробелы в знаниях, нарушают порядок и дисциплину на уроках.  Учителям – предметникам было предложено обязательно проверять в ходе урока степень понимания учащимися основных элементов излагаемого материала, обеспечить в ходе проверки домашней работы повторение пройденного материала, концентрируя внимание на наиболее существенных элементах программы, вызывающих наибольшие затруднения. Систематически давать домашние задания по работе над типичными ошибками.

       С целью соблюдения преемственности и определения готовности обучения учащихся в 5 классе был проведён классно-обобщающий контроль в 4 классе. По итогам контроля сделаны следующие выводы, даны рекомендации:

1. Учащиеся 4-ого класса усвоили обязательный минимум содержания обучения и готовы к продолжению образования на новой ступени обучения.

2. Будаевой Н.Г., учителю 4 класса:

2.1. Строго регламентировать подачу нового учебного материала, соблюдать нормы домашних заданий, дифференцировать задания на всех этапах урока, регулярно проводить физкультминутки.

2.2. Продолжать работу по формированию классного коллектива и подготовке учащихся к обучению на новой ступени.

2.3. Включать в уроки чтения упражнения с установкой на безошибочное чтение, понимание смысла прочитанного, совершенствование выразительности чтения (соблюдение интонации);

По классно-обобщающему контролю в 9 классе даны следующие рекомендации:

1. Учителям, работающим в 9 классе:

1.1. Постоянно проводить работу по формированию более устойчивых знаний, умений и навыков учащихся, применяя различные формы и методы работы.

1.2. Эффективно внедрять элементы современных образовательных технологий обучения, в том числе дифференцированный и индивидуальный подход, развивать мотивацию учащихся через усиление практической направленности уроков.

2. Классному руководителям Банзаракцаевой Ж.М. И Жамбаловой М.Э:

2.1. Активизировать работу по профориентации учащихся;

2.2. Усилить работу по выполнению единых требований, продолжить работу по развитию сознательной дисциплины, контролю посещаемости, по воспитанию общей культуры.

Контроль по выполнению учебного плана.

С целью изучения состояния преподавания учебных предметов в 2021 году были посещены  уроки директором школы, заместителем директора по УВР, руководителями методобъединений.

Большинство посещённых уроков выстроены методически правильно. Профессионально владеют учебным материалом, грамотно применяют различные педагогические и информационные технологии, развивают личностные качества такие педагоги, как Самбилова Т.Д., учитель технологии Батуева Э.Б.,Будаева Н.Г. учителя начальных классов, Цыренова Э.А., учитель математики, Жамбалова М.Э., учитель географии, Цыренов Б.В., учитель физической культуры.

При посещении уроков были выявлены недостатки.

Учителя недостаточно используют на уроках современные образовательные технологии.

Рекомендации:

1. Всем   педагогам школы применять на уроках инновационные образовательные технологии;

2. Развивать познавательную активность учащихся;

3. Активнее применять на уроках методы и приёмы здоровье сберегающих технологий;

4. Планировать и систематически проводить индивидуальную и дифференцированную работу с учащимися.

     В течение 2021 года изучалась также работа учителей, аттестующихся на соответствие: Будаева С.Б, Шагдурова А.Б. – воспитатели, Будаева И.В. учитель истории, Шагдурова Е.А. учитель русского языка и чтения. В ходе проверки выявлено, что вышеназванные педагоги на уроках и занятиях активно стимулируют познавательную деятельность учащихся, сочетают фронтальные, индивидуальные формы работы с учащимися, применяют различные методы обучения, на уроках способствуют развитию нравственно-эстетических качеств детей, достигают поставленных целей урока. Учителя владеют умением доступного изложения учебного материала. Создают на уроках благоприятную психологическую атмосферу с целью успешного усвоения учащимися учебного материала. Все аттестуемые педагоги подтвердили знания и профессионализм и аттестовались на категории.

Контроль по ведению школьной документации.

Согласно плану ВШК проверка документации проводилась по   направлениям: 

•
Проверка личных дел 

•
Проверка рабочих программ и календарно-тематического планирования 

•
Проверка классных журналов

•
Проверка дневников

•
Проверка тетрадей (рабочих и контрольных). 

В целом педагогами выполнялись требования к ведению школьной документации, адаптированная образовательная программа выполнялась, записи в журналах соответствовали рабочей программе и календарно-тематическому планированию.

  Итоги проверок классных журналов:

1.Записи в журналах классным руководителям и учителям-предметникам вести регулярно и аккуратно.

2.  Классным руководителям 1- 9 классов продолжить работу по контролю за посещаемостью учащимися занятий.

В соответствии с планом ВШК два раза в год проверялись личные дела учащихся 1-9 классов.

Выводы, рекомендации:

1. Единые требования за ведением личных дел соблюдаются:

- количество личных дел соответствует числу учащихся в классах;

- все личные дела разложены в алфавитном порядке;

- на всех личных делах указан номер;

- во всех классах, обновлены списки обучающихся;

- сведения об учащихся и их родителях (законных представителях) указаны полностью; 

- пропуски уроков указываются в тех личных делах, в которых имеются соответствующие записи;

- везде имеются сведения о результатах учебного года, заверенные подписью классного руководителя, печатью;

- во все личные дела учащихся вложены характеристики по годам обучения.

    Рабочие программы и календарно – тематическое планирование были составлены на основе нормативных требований, методических рекомендаций, рассмотрены и утверждены.

Итоги проверки рабочих программ

1. Учителями школы программы составлены в соответствии с адаптированными образовательными программами, учебным планом и положением ОУ о рабочей программе педагогов по предметным дисциплинам.

2. Титульные листы рабочих программ учителей оформлены в соответствии с положением.

3. Количество часов, отводимое программой для изучения отдельных тем в тематических планах учителей, выдерживается.

4. Заполнять журналы строго по тематическому планированию.

5. При необходимости проводить коррекцию календарно-тематического планирования в рабочих программах с обязательной отметкой в программе.

Из анализа результатов внутришкольного контроля в прошедшем году сформированы следующие задачи на 2022 учебный год:

1. Добиваться полного исполнения всех задач по внутришкольному контролю.

2. Продолжить практику проведения мониторинга успеваемости и по классам, мониторинг посещаемости, мониторинг результативности преподавания по учителям -  предметникам.

3. Заместителю директора по УВР Банзаракцаевой Ж.М. усилить контроль над деятельностью методических объединений.

4. Осуществлять дифференцированный подход к учащимся, учитывать индивидуальные и психологические особенности детей, повышать коррекционную результативность каждого урока.

5. Выявлять и развивать творчески одаренных детей, готовить их к различным конкурсам,олимпиадам.
                                        II. Оценка системы управления организацией
2. Система управления образовательной организацией.

Управление школой осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления, демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития личности. Непосредственно управление Школой осуществляет прошедший соответствующую аттестацию директор, назначенный Учредителем. Должностные обязанности директора Школы не могут исполняться по совместительству. Директор действует на основе единоначалия, решает все вопросы деятельности школы, не входящие в компетенции Совета Школы, Педагогического совета и собрания трудового коллектива

Управленческая система образовательного учреждения представлена:

	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Школой

	Совет школы
	Рассматривает вопросы:

− развития образовательной организации;

− финансово-хозяйственной деятельности;

− материально-технического обеспечения

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы:

− развития образовательных услуг;

− регламентации образовательных отношений;

− разработки образовательных программ;

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;

− материально-технического обеспечения образовательного процесса;

− аттестации, повышения квалификации педагогических работников;

− координации деятельности методических объединений


	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;

− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы


Директор – Гармаева Екатерина Санжиевна – руководит образовательным учреждением и выполняет функции в соответствии с должностными обязанностями.

Заместители директора Банзаракцаева Ж.М (по УВР), Будаева И.В (по ВР), руководитель структурного подразделения Будаева С.Д.: - осуществляют управление учебно-воспитательным процессом, обеспечивают его безопасность.

Методические объединения (учителей и воспитателей младших и старших классов) - решают вопросы научно-методического обеспечения образовательного процесса в школе.

Распределение административных обязанностей в педагогическом коллективе:

· директор – руководит школой;

· заместитель директора по УВР – организует учебно-воспитательный процесс;

· руководитель структурного подразделения – обеспечивает безопасность образовательного процесса, решает вопросы обеспечения материально – технической базы, организует ремонт помещений.

 Функциональные обязанности каждого члена администрации четко определены, что помогает им проявлять самостоятельность при принятии управленческих решений, повышает ответственность за   свою деятельностью

 Методическая работа.

Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей и воспитателей, связующим в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа. В настоящее время возросла потребность в учителе, способном обновлять содержание своей деятельности посредством критического, творческого ее осмысления, применения достижений науки и педагогического опыта. В связи с этим изменяются функции методической работы. Стратегическая цель методической работы нашей школы – создание благоприятных условий для повышения профессионального мастерства, творческого роста и качества труда педагогов школы. 

В школе созданы 2 методических объединения. 

В 2021 учебном году в МО учителей и воспитателей начальных классов работало 12 человек:

	1
	Андриянова Лариса Александровна
	учитель - логопед

	2
	Бадмаева Эржена Жамсуевна
	педагог-психолог

	3
	Батуева Эржэна Баировна
	учитель начальных классов

	4
	Боршонова Виктория Владимировна
	учитель начальных классов

	5
	Будаева Нимасо Геннадьевна
	учитель начальных классов

	6
	ЛовцоваМарина Юрьевна
	учитель - логопед

	7
	Павлова Соелма Сампиловна
	учитель начальных классов

	8
	Самсонова Жаргалма Баточулуновна
	воспитатель

	9
	Соктоева Майя Шагдаржаповна
	учитель начальных классов

	10
	Цыренова Эржена Александровна
	воспитатель

	11
	Шагдурова Аяна Борисовна
	воспитатель

	12
	Шагдурова Елена Аркадьевна
	воспитатель


Все учителя и воспитатели работали по утверждённым рабочим программам и календарно-тематическим планам.

Проблемная тема методического объединения (МО):
«Пути совершенствования урока в рамках внедрения ФГОС образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)».

Цель: 
Использование наиболее эффективных приемов, методов обучения и воспитания младших школьников на основе личностно – ориентированного подхода, через освоение и внедрение современных педагогических технологий, учитывающих индивидуальный и дифференцированный подходы в обучении младших школьников.

Задачи:
1. Развивать у обучающихся интеллектуальные, творческие и коммуникативные способности, средствами современного урока.

2. Формировать у обучающихся потребность в самоконтроле и самооценке, через самостоятельную работу на уроке.

3. Использовать наиболее эффективные технологии преподавания, разнообразные вариативные подходы для раскрытия потенциала каждого ученика

4. Совершенствовать уровень педагогического мастерства.

5. Проводить обмен педагогической деятельности.

6. Продолжить теоретическую и практическую деятельность по освоению педагогами ФГОС образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).

Ожидаемые результаты работы:
· рост качества знаний обучающихся;

· овладение учителями МО системой преподавания предметов в соответствии с новым ФГОС обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).;

· создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся ключевых компетентностей, БУД.

Направления работы:
1. Аналитическая деятельность:
· Анализ методической деятельности за 2021 учебный год.

· Анализ посещения открытых уроков.

· Изучение направлений деятельности педагогов (тема самообразования).

2. Информационная деятельность:
· Изучение новинок в методической литературе в целях формирования профессиональной компетентности педагогов.

· Пополнение тематической папки «Методическое объединение учителей начальных классов».

3. Организация методической деятельности:
· Выявление затруднений, методическое сопровождение и оказание практической помощи педагогам в период реализации ФГОС обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), подготовка к аттестации.

4. Консультативная деятельность:
· Консультирование педагогов по вопросам составления рабочих программ и тематического планирования.

· Консультирование педагогов по вопросам в сфере формирования базовых учебных действий в рамках ФГОС обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).

Тематика заседаний 

методического объединения учителей и воспитателей начальных классов

1. Организационное.

2. Деятельность учителя по формированию БУД при освоении ФГОС.

Заслушали доклады учителей Соктоевой М.Ш., Павловой С. С.

Выступление учителей 1 класса по освоению ФГОС. Результаты адаптации и входной диагностики первоклассников, Батуевой Э.Б., Боршоновой В.В. 

3. Нарушения письменной речи и их преодоление у младших школьников с ОВЗ.

Консультации подготовили учителя – логопеды Андриянова Л.А., Ловцова М.Ю.

4. Результаты деятельности педагогического коллектива начальной.

На заседаниях МО мы знакомились с современными педагогическими технологиями, приемами работы, методическими рекомендациями, слушали и обсуждали сообщения коллег о результатах своей деятельности, обменивались опытом работы.

    В 2021 году в соответствии с поставленными целями и задачами были достигнуты следующие результаты:

    Учителя и воспитатели начальных классов продолжали работу над повышением своего педагогического мастерства и уровнем преподавания. В течение учебного года прошли курсы и прослушали вебинары:

	ФИО
	ОУ
	Тема КПК
	Дата
	Кол–во часов

	Андриянова Л. А.

Бадмаева Э.Ж.

Будаева Н.Г.

Батуева Э.Б.

Боршонова В. В.

Ловцова М.Ю.

Павлова С. С.
Самсонова Ж.Б.

Соктоева М. Ш.

Цыренова Э. А.


	ООО «Центр инновационного образования и воспитания», на платформе «Единый урок»

	Обеспечение санитарно-эпидемиологических требований к образовательным организациям согласно СП2.43648-20 
	Март, апрель

2021г.
	36

	
	
	Методология и технологии дистанционного обучения в оо
	Ноябрь

2021г.
	49

	
	
	Профилактика гриппа и ОРВИ, в том числе новой коронавирусной инфекции (COVID-19) 
	
	36

	
	
	Обработка персональных данных в оо
	Декабрь

2021г.
	17

	
	
	Основы обеспечения информационной безопасности детей
	
	22

	
	
	Формирование и развитие педагогической икт – компетентности в соответствии с ФГОС и профстандарта
	
	66

	
	
	Обработка персональных данных в образовательных организациях 
	
	

	
	ГАУ ДПО «БРИОП»
	КПК «Реабилитация и абилитация обучающихся с ОВЗ и инвалидностью в системе специального образования»
	с 6 по 8 апреля

2021г.
	24

	
	ГБОУ СКОШ № 3
	Проблемы поведения детей с рас
	28 января

2021г.
	

	
	ГБОУ СКОШ № 3
	Формирование коммуникативных навыков у детей с рас
	15 декабря

2021г.
	

	
	БРОО «Единый мир»
	Научно доказанный метод коррекции людей с рас и другими ментальными нарушениями «АВА – терапия»
	11 февраля

2021г.
	

	
	ГБОУ СКОШ № 3
	Адаптация учебного материала для детей с РАС
	25 февраля

2021г.
	

	
	ГБОУ СКОШ № 3
	Сенсорно-интегративный подход
	25 марта

2021г.
	

	Батуева Э.Б. 

Боршонова В.В.

Будаева Н. Г.

Павлова С. С.

Самсонова Ж. Б.

Соктоева М. Ш.

Цыренова Э. А
	ООО «Центр инновационного образования и воспитания», на платформе «Единый урок»
	Цифровая грамотность пед работника 
	
	

	
	
	Организация деятельности педагогических работников по классному руководству
	
	

	
	
	Организация работы классного руководителя в образовательной организации  
	
	

	Бадмаева Э.Ж


	РБ. Центр решения споров и переговорных технологий
	Введение в медиацию и медиативные техники в работе специалистов социальной защиты
	сентябрь

2021г.
	

	
	
	Профилактика безнадзорности и правонарушений
	
	

	
	Краснодарский многопрофильный институт доп. образования
	Психология подросткового возраста
	
	2

	
	Центр инновационного образования и воспитания
	Формирование и развитие ИТГ компетентности в соответствии с требованиями ФГОС и профстандарта
	
	88

	Будаева Н. Г.


	ООО «Центр инновационного образования и воспитания», на платформе «Единый урок»
	Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в соответствии с федеральным законодательством 
	Март

2021г.
	73

	
	г.Москва, ФГБУ «Центр защиты и прав интересов детей»
	Межрегиональный онлайн-семинар по вопросам обучения на дому обучающихся из числа обучающихся с ОВЗ
	11.12.

2021г.
	

	
	Ресурсный центр «Аватар 

Фонд «Здоровье Бурятии»
	Сенсорная интеграция, Арттерапия, Кинезиология 
	декабрь 2021г.
	24

	
	
	Республиканский научно-практический семинар «Актуальные вопросы обучения и воспитания детей с ОВЗ и детей-инвалидов с использованием дистанционных образовательных технологий»
	28.04.

2021г.
	

	Боршонова В.В.
	«Межрегиональный институт развития образования», Ростов – на- Дону
	Особенности работы учителя начальных классов с обучающимися с ОВЗ по ФГОС» - удостоверение о повышении квалификации
	ноябрь 2021г
	

	
	Саратов, «Центр инновационного образования и воспитания»
	Коррекционная педагогика и особенности образования и воспитания детей с ОВЗ
	март 2021
	

	Шагдурова А. Б.
	
	
	
	

	Шагдурова Е. А.
	
	
	
	


2 и 3 марта 2021 года учителя и воспитатели начальных классов проводили открытые уроки и мероприятия.
	 № 
	ФИО педагога
	должность
	Тема открытого урока/занятия

	2 марта

	1
	Шагдурова
Елена Аркадьевна
	Воспитатель
	Воспитательский час
«Легенда о 12 животных»

	2
	Боршонова Виктория Владимировна
	Учитель начальных классов
	ИЗО.
Аппликация «Расписные тарелки»

	3
	Павлова Соелма Сампиловна
	Учитель начальных классов
	Человек.
 Аппликация  «Витаминный стол»

	4
	Будаева Нимасо Геннадьевна
	Учитель начальных классов
	Речевая практика.
«Мы идём на день рождения»

	5
	Цыренова Эржена Александровна
	Воспитатель
	Беседа "Каждой вещи свое место»

	6
	Самсонова Жаргалма Баточулуновна
	Воспитатель
	Беседа «Весна пришла»

	3 марта

	7
	Батуева
Эржена Баировна
	Учитель начальных классов
	Математика. "Число и цифра 8"

	8
	Соктоева Майя Шагдаржаповна
	Учитель начальных классов
	Мир природы и человека.
«Птицы»

	9
	Бадмаева
Эржена Жамсуевна
	Педагог-психолог
	Развитие органов чувств с помощью арт-терапии у детей с ИН

	10
	Ловцова Марина Юрьевна
	Учитель - логопед
	Инд. лог. занятие
«Дифференциация звуков Т –Д»

	11
	Андриянова Лариса Александровна
	Учитель - логопед
	Инд. лог. занятие
 «Ударные и безударные гласные»

	12
	Шагдурова Аяна Борисовна
	воспитатель
	Беседа «В мире доброты»


    

Уроки и занятия были проведены в соответствии с требованиями ФГОС.
Все открытые мероприятия прошли в атмосфере взаимоуважения, доброжелательности, психологического комфорта.
Все открытые уроки, занятия и мероприятия соответствовали КТП.  Каждым учителем и воспитателем был проведен самоанализ своего открытого урока, занятия, мероприятия, а также проводилось коллегиальное обсуждение посещенного урока, занятия, мероприятия. Был выявлен ряд недочетов и ошибок в работе учителей и воспитателей. Но, в основном, учителя и воспитатели со своей задачей справились и открытые уроки, занятия, мероприятия, были проведены на хорошем уровне, тщательно подготовлены, учебный материал соответствовал возрасту и психофизическим возможностям учащихся.

Учащиеся начальных классов были постоянными участниками всех школьных мероприятий.

В том числе: 

Школьный конкурс фотографий «Мы с мамой вместе».

Школьный конкурс видеороликов «Поздравление для мамы».

Школьный конкурс «Лучшее новогоднее оформление кабинета».

Школьный конкурс рисунков «Сагаалган глазами детей».

Школьный конкурс «Символ года-2021»

Школьный конкурс «Фотошоп», посвященный ко Дню Космонавтики.

Принимали активное участие в тематических неделях: Неделя вежливости, Профилактика Интернет-зависимости, активно занимались изготовлением стенгазет, посвященных Дню Учителя, Интернет- зависимости, Вежливым словам.

Принимали участие в акции «Окна Победы»; «Наследники Великой Победы», посвященной 76 годовщине Победы в Великой Отечественной войне; «Бессмертный полк»; 

Принимали участие в конкурсе «Читающая Закамна»; 

Участвовали в акции «Безопасные классные каникулы», проведенную специалистами ОСЗН по Закаменскому району.

Учитель начальных класов Павлова С.С. приняла участие и стала дипломантом республиканского конкурса «Учитель года СКОУ-2021».

Освоили новое направление– это изготовление видеороликов ко Дню матери, к 8 марта, к 9 Мая.

Помимо участия в различных конкурсах учителями и воспитателями среди учащихся 1-3 и 4 спец классов состоялся шашечный турнир, проводились рейды по посещению учащихся на дому. 

С профилактической целью проводились занятия по охране жизнедеятельности (ОБЖ) учащихся. Привитию санитарно-гигиенических навыков, воспитанию бережного отношения к своему здоровью, о вреде курения, профилактики ОРВИ и короновируса, по правилам дорожного движения, правилам пожарной безопасности, недопущение посещения ветхих и заброшенных зданий, антитеррористической безопасности в праздничные и каникулярные дни.   

Анализ результатов работы МО учителей и воспитателей начальных классов за 2021  год позволил сформировать рекомендации, которые помогают решить главную задачу: дать возможность учащимся получить знания в том объёме, которые им необходимы. При этом особое внимание уделяется развитию личности ребёнка, вооружению его необходимыми умениями и навыками. Разумное сочетание разных методических систем позволяет работать эффективно с учениками разного уровня подготовки.

    Учителю 4 класса в следующем учебном году необходимо довести подробную информацию об уровне подготовленности, общем развитии и социуме каждого “выпускника” начальной школы до учителей среднего звена для координации работы по преемственности, снижению риска возникновения стрессовых ситуаций при переходе учащихся в среднюю школу.

    Учителям и воспитателям начальных классов необходимо тщательно проанализировать результаты своей педагогической деятельности, выявить положительные и отрицательные факторы, повлиявшие на уровень преподавания.

Необходимо продолжить работу по повышению качества обученности и воспитанности путём сохранения у ребёнка желания и умения учиться; по созданию условий для творчества во всех видах деятельности, необходимо также, применять мониторинговую систему отслеживания успешности обучения и воспитания каждого ребенка, его роста. 

   Поставленные задачи, в текущем учебном году, выполнены частично, в частности, была слабая организация взаимопосещения уроков и занятий с последующим анализом. Коллектив учителей и воспитателей начальных классов продолжит работу над поставленными задачами в следующем учебном году, так как они являются актуальными.
     В  2021 году, в соответствии с графиком аттестации были аттестованы следующие учителя и воспитатели 
	ФИО
	должность
	категория
	сроки

	Боршонова В.В.
	учитель начальных классов
	первая
	22.12. 2021г

	Раднаева Е.А.
	Педагог-библиотекарь
	первая
	22.12. 2021г


Анализ результатов 2021 учебного года позволил сформировать рекомендации, которые помогают решить главную задачу: дать возможность учащимся получить знания в том объёме, которые им необходимы. При этом особое внимание уделяется развитию личности ребёнка, вооружению его необходимыми умениями и навыками. Разумное сочетание разных методических систем позволяет работать эффективно с учениками разного уровня подготовки.

    Учителю 4 класса в следующем учебном году необходимо довести подробную информацию об уровне подготовленности, общем развитии и социуме каждого “выпускника” начальной школы до учителей среднего звена для координации работы по преемственности, снижению риска возникновения стрессовых ситуаций при переходе учащихся в среднюю школу.

    Учителям и воспитателям начальных классов необходимо тщательно проанализировать результаты своей педагогической деятельности, выявить положительные и отрицательные факторы, повлиявшие на уровень преподавания.

    Учителям начальных классов необходимо повысить уровень качества обученности, а воспитателям – уровень воспитанности при помощи составления индивидуальных программ, отслеживания роста ученика при помощи мониторинга; 

    Так же необходимо продолжить работу по повышению качества обученности путём сохранения у ребёнка желания учиться и умения учиться; по созданию условий для творчества во всех видах деятельности, необходимо также, применять мониторинговую систему отслеживания успешности обучения каждого ребенка, его роста. 

   Поставленные задачи, в текущем учебном году, выполнены частично, в частности, была слабая организация взаимопосещения уроков и занятий с последующим анализом, а также проведение открытых уроков помимо тематической недели. Коллектив учителей и воспитателей начальных классов продолжит работу над поставленными задачами в следующем учебном году, так как они являются актуальными.
Задачи на 2022 год:

1. Продолжить работу со специалистами (психологом, логопедом, социальным педагогом), работающими в школе, с целью расширения и углубления знаний по организации коррекционной работы в группе, повышению педагогического мастерства.

2. Усилить работу с воспитателями по достижению ими высокого класса работы, по развитию и воспитанию индивидуальных способностей детей, посредствам современных форм воспитательного взаимодействия и применения образовательных и воспитательных технологий.

3. Объединить усилия педагогов, учащихся и родителей по благоустройству, эстетическому оформлению и озеленению школьного двора.

4.  Воспитателям включить в план работы ряд мероприятий, обеспечивающих качество воспитания в области здоровьесбережения.
Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей связующим в единое целое систему работы школы является методическая работа. Учитывая уровень учебно-воспитательного процесса, сложившиеся традиции, запросы и потребности учителей, состояние учебно-материальной базы, а также особенностей состава учащихся, работа МО учителей старших классов во II полугодие 2021 учебном году была направлена на реализацию темы МО «Модернизация учебно-воспитательного процесса на основе современных педагогических технологий, с учетом особенностей развития учащихся».
Цель работы методического объединения учителей старших классов:
Повышение профессиональной компетенции  учителей старших классов в процессе перехода школы-интерната на федеральный государственный образовательный стандарт образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).

Актуальные направления деятельности учителей методического объединения:
- систематическое изучение педагогического опыта;
- обобщение и распространение педагогического опыта;
- повышение уровня теоретической (предметной) и психолого-педагогической подготовки учителей;
- обогащение новыми педагогическими технологиями, формами и методами обучения и воспитания;
- организация работы по изучению новых нормативных документов, инструктивно-методических материалов;
- изменение методологических элементов урока: смысл, цели, роль в общем образовании;
- изменение методических структурных элементов урока: задачи, содержание, средства, формы и методы обучения, система контроля, оценки, рефлексии;
- изменение формы подготовки и проведения урока учителем с помощью ресурсов и технологий интернет;
- участие в педагогических конкурсах на уровне района, города, республики.

Формы работы МО учителей старших классов:
- целевые и взаимные посещения уроков с последующим обсуждением их результатов
- открытые уроки
- организация внеклассной работы
- организация выставок детского творчества
- доклады и сообщения из опыта работы в сочетании с практическим их показом
-разработка рекомендаций, инструкций, наглядных пособий (семинары, конференции, участие в конкурсах).

- работа над  единой  методической  темой направлена  на  реализацию целей  и задач, поставленных педагогическим  коллективом.

 В составе методического объединения на начало года работало 9 учителей, 3 воспитателя. С высшей  категорией - три учителя, первую квалификационную категорию - три учителя и два воспитателя, 3 педагога и один воспитатель не имели квалификационную категорию. 

За период с января по май 2021 года проведено  3 плановых заседаний по темам: «Современные образовательные технологии на уроках в коррекционной школе», «Воспитание как часть педагогического процесса», «Итоги работы МО за 2020-2021 учебный год» и внеплановое «Этика педагогической деятельности». Работа МО основывалась: на анализе учебного процесса; на обобщении и внедрении в практику опыта педагогов: на творческой инициативе учителей, с целью обеспечения роста профессионализма педагогов школы – как условия реализации цели развития учащихся и совершенствования образовательного процесса, в тесной взаимосвязи с проблемой школы.

В связи с пандемией COVID-19, с запрещением проведения массовых мероприятий в учебных заведениях, не было возможности для проведения запланированных предметных недель. Поэтому, 4.03.-5.03.2021г  учителя и воспитатели средних и старших классов представили открытые уроки и воспитательные занятия.: восемь учителей - Самбилова Т.Д., Жамбалова М.Э., Соктоева Г.Ш., Буянтуева В.В., Цыренов Б.В., Шагдуржапов А.Д., Батуева Т.Ж., Мудаева С.Д., педагог-психолог Шагдуржапова Т.А., два воспитателя - Доржиева Д.М.,  Бадмаева Л.Л.  Все открытые уроки, занятия проводились в соответствии с выбранными темами и показали владение учителями современными методиками и технологиями обучения. На уроках прослеживались методы и приёмы, связанные с темами по самообразованию педагогов. Различные формы уроков, нетрадиционные формы уроков, повышают интерес учащихся к учебе, создают условия для саморазвития и самореализации ребенка, создается атмосфера сотрудничества, которая является необходимым условием для развития творческих способностей обучающихся. Создание максимально возможные условий для сохранения, укрепления и развития духовного, эмоционального, интеллектуального, личностного и физического здоровья. 

Также прошла неделя культуры общения «Территория без сквернословия»,  12.04 - 16.04.2021г. В рамках этой недели проведены во всех классах классными руководителями и воспитателями в внеурочное время - воспитателями: классные часы на тему «Культура общения», воспитательные занятия «Вирус сквернословия», организован выпуск стенгазет «За чистоту речи»,  дискуссия «Нужна ли неформальная лексика?», различные викторины, завершилась неделя заседанием МО «Этика педагогической деятельности»: доклад Соктоевой Г.Ш. «Педагогическая этика», доклад Самбиловой Т.Д. «Педагогическая этика и педагогическая культура».

Одним из направлений работы МО является постоянное совершенствование педагогического мастерства учительских кадров в рамках курсовой переподготовки. В этом учебном году Мудаева С.Д. получила диплом о профессиональной переподготовке: Теория  и методика коррекционной педагогике.

Все учителя и воспитатели МО прошли курсы повышения квалификации: на портале «Единый урок»: 

1. «Организация деятельности педагогических работников по классному руководству»
2. Формирование и развитие ИКТ-компетентности в соответствии с требованиями ФГОС»

3. «Обработка персональных данных в образовательных организациях»

4. «Основы обеспечения информационной безопасности детей»;

5. «Профилактика короновируса, гриппа и других острых респираторных вирусных инфекций в образовательных организациях»

6. «Методология и технология дистанционного обучения»

Учителя и воспитатели МО успешно освоили дополнительную профессиональную, программу ГАУ ДПО РБ «БРИОП» по программе повышения квалификации «Реабилитация и абилитация обучающихся с ОВЗ и инвалидностью в системе специального образования».

Педагоги МО совместно с учениками участвовали в различных конкурсах республиканского уровня, занимали призовые места.

Под руководством учителя русского языка Соктоевой Гэрэлмы Шагдаржаповны: 

1. диплом 1 степени завоевал Биликтуев Данзан (9кл.) в Республиканском конкурсе видеороликов по профилактике вредных привычек «Мама, папа и я – здоровая семья!» в номинации «Профилактика табакокурения» (возрастная группа 14-17 лет);

2. по итогам Республиканской олимпиады по русскому языку Каратаева Татьяна (9кл.) получила диплом участника, Казанцева Зоя (7кл.) заняла 2 место, а Жигжитова Аяна (8б кл.)  - 1 место. Все конкурсанты награждены ценными призами и дипломами.

Под руководством учителя швейного дела Мудаевой Светланы Дондоковны:

1. III Региональный чемпионат по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс», Потыльцына Екатерина, 3 место.

2.  IV Региональный чемпионат по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями, Потыльцына Екатерина, 3 место.

Педагоги МО сами, а также совместно с учениками активно участвовали в различных конкурсах школьного, районного уровня: конкурс стенгазет «Сагаалган-2021», конкурс «Окна Победы». Учителя и воспитатели принимали участие в параде Победы.
В конце учебного года учащиеся 9 класса успешно сдали выпускные экзамены по предмету «Технология», по профилям: «швейное дело», «кулинария», «столярное дело». 
Работа МО учителей старших классов в 1 полугодие 2021-2022учебного года была направлена на реализацию темы МО «Модернизация учебно-воспитательного процесса на основе современных педагогических технологий, с учетом особенностей развития учащихся».

Цель работы методического объединения учителей старших классов:

Повышение профессиональной компетенции  учителей старших классов в процессе перехода школы-интерната на федеральный государственный образовательный стандарт образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).

В составе методического объединения с начала года работает 12 учителей, 4 воспитателя. С высшей  категорией - три учителя, первую квалификационную категорию - 4 учителя и один воспитатель, не имеют квалификационную категорию - 4 учителя и 3 воспитателя. 

За 1 полугодие проведено 2 плановых заседаний по темам: «Организационно- методические вопросы», «Современные образовательные технологии на уроках трудового обучения в коррекционной школе».  

Учителя и воспитатели проводят уроки и занятия по утвержденным программам. Работа МО основывается: на анализе учебного процесса; на обобщении и внедрении в практику опыта педагогов: на творческой инициативе учителей, с целью обеспечения роста профессионализма педагогов школы – как условия реализации цели развития учащихся и совершенствования образовательного процесса, в тесной взаимосвязи с проблемой школы.

В течение года педагоги выступали с докладами по темам самообразования, где рассматривался и обобщался передовой опыт учителей по вопросам: организация деятельности учащихся на уроках и во внеурочное время; освоение современных технологий обучения в процессе перехода на федеральный государственный образовательный стандарт образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями); эффективность формирования у учащихся общеучебных и общетрудовые умений и навыков на уровне, доступном контингенту учащихся нашей школы.

Все это способствовало профессиональному росту педагогов,  педагоги старались поделиться теоретическими и практическими новинками с коллегами, которые используют для организации работы на уроке, что положительно повлияет на результативность обучения учащихся. 

 Особое внимание в работе методического объединения уделяется совершенствованию форм и методов организации урока. Основными направлениями посещений уроков были:

 - владение преподавателями организацией учебных занятий в соответствии с современными требованиями;

- владение программным материалом и методикой обучения различных категорий учащихся;

 - использование разнообразных структур урока в соответствии с его целями и задачами;

 - работа над формированием навыка самостоятельной работы учащихся на уроке и во внеурочное время;

- формирование общеучебных и специальных умений и навыков;

- здоровьесберегающие технологии на уроке.

Анализируя деятельность МО, необходимо отметить, что работа учителей МО была стабильной и плодотворной. Достигнуты определенные результаты. Представленная деятельность учителей и воспитателей МО старшие классы по внедрению и освоению эффективных элементов современных педагогических технологий преподавания предметов, сочетающих в себе разнообразные вариативные подходы к деятельности учащихся и всего комплекса психолого-педагогических мероприятий обучения и воспитания свидетельствуют о наличии эффективной системы повышения профессионального мастерства и квалификации педагогов. 
По итогам работы методического объединения за 2021 год можно сделать выводы:

1. В этом учебном году поставленные задачи в основном реализованы.

2. Повышение квалификации и мастерства учителей позволяет связать содержание и характер методической работы с ходом и результатами реального учебно-воспитательного процесса.

1. Нет квалификационных категорий у семи членов МО: четыре учителя и три воспитателя. 

2. Повысился процент взаимопосещения уроков педагогами МО.

3. Следует принять работу МО учителей старших классов с оценкой «удовлетворительно».

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся
Успеваемость учащихся в течение года была постоянным объектом наблюдения со стороны администрации школы и педагогического коллектива с тем, чтобы оказывать каждому школьнику своевременную, квалифицированную и действенную помощь в учении.  

Итоги учебной деятельности:
	№

п/п
	Учебный год
	Кол-во

обучающихся
	Успеваемость

	1.
	2019-2020
	106
	100%

	2
	2021-2022
	100
	100%


По указанным выше показателям успеваемость учащихся по школе составляет - 100 %, следовательно, программный материал согласно учебному плана усвоили. Результат качества знаний учащихся остался стабильным. Это стало возможным благодаря   систематической индивидуально-дифференцированной работе с учащимися. Повышению качества знаний способствовало и профессиональное мастерство учителей, использование ими коррекционных форм, приемов, методов обучения, регулярное и систематическое проведение мониторинга результатов учебной деятельности по итогам четверти, полугодия, года, использование методики по определению уровня усвоения учебного материала учащимися.  На совещаниях при директоре по результатам каждой четверти и за год отслеживалась динамика учебных достижений учащихся, принимались соответствующие управленческие решения.
Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году

	Классы
	Всего
обуч-ся
	Из них успевают
	Окончили год
	Окончили год
	Не успевают
	Переведены
условно

	
	
	
	Всего
	
	Из них н/а
	
	

	
	
	Кол-во
	%
	С
отметками «4» и «5»
	%
	С отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	2
	1
	1
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	7
	7
	100
	3
	43
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	10
	10
	100
	2
	20
	1
	10
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	18
	18
	100
	5
	28
	1
	6
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году с результатами освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2020 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», вырос на 2 процента (в 2020 был 26 %), процент учащихся, окончивших на «5», понизился на 2,5 процента (в 2020 — 8,5%).

	Классы
	Всего
обуч-ся
	Из них
успевают
	Окончили
год
	Окончили
год
	Не успевают
	Переведены
условно

	
	
	
	Всего
	
	Из них н/а
	
	

	
	
	Кол-во
	%
	С
отметками
«4» и «5»
	%
	С
отметками
«5»
	%
	Кол-
во
	%
	Кол-
во
	%
	Кол-во
	%

	5 а
	9
	9
	100
	6
	67
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5 б
	8
	8
	100
	3
	38
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	5
	5
	100
	3
	60
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	8
	8
	100
	2
	25
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8 а
	8
	8
	100
	2
	25
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8 б
	8
	8
	100
	2
	25
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9
	12
	12
	100
	5
	42
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	58
	58
	100
	23
	40
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году с результатами освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2020 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», повысился  на 1 процент  (в 2020 был 39 %), процент учащихся, окончивших на «5» отсутствует.
Рекомендации:

1. Усилить работу по усвоению детьми знаний, шире использовать возможности самоподготовки, индивидуальный и дифференцированный подход.

2. Учителям-предметникам и учителям начальных классов составить рекомендации для воспитателей   по закреплению учебных навыков во внеурочное время и на самоподготовке.

 У учащихся 1-4 классов сравнительно стабильная успеваемость, к концу года наблюдалась положительная динамика роста качества обученности, то есть значительно увеличилось   количество учащихся, выполняющих контрольные работы на 4 и 5.

Диагностика знаний, умений и навыков учащихся 5-9 классов показала повышение качества успеваемости в сравнении с 2020 годом.
Выводы и рекомендации:

1. Учителям начальной школы совместно с учителями-логопедами Ловцовой М.Ю., Андрияновой Л.А. необходимо в системе работать над звукобуквенным, фонетическим и лексическим анализом слов; развивать фонематический слух и орфографическую зоркость; обратить внимание на работу над каллиграфией, над соблюдением орфографического режима; развивать высшие психические функции (память, внимание, мышление).

2.  Педагогам 5-9 классов:
2.1.  Рассмотреть ошибки, допущенные в контрольных работах учащихся, на заседании МО и наметить коррекционную работу по ликвидации пробелов в знаниях

2.2 Совместно с воспитателями   уделять особое внимание на самоподготовке повторению и закреплению полученных знаний, выполнять рекомендации учителя-логопеда.

ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТРУДОВАЯ ПОДГОТОВКА.

Трудовое обучение - важная составляющая часть всего образовательного    процесса, поэтому    обучение учащихся разнообразным    профилям   труда   рассматривается   в неразрывной связи с общеобразовательной подготовкой, стратегией жизнедеятельности   выпускников, их дальнейшей самостоятельной жизни, с учетом ресурсных возможностей   региона, ближайшего социального    окружения    учащихся.    

Целью трудового обучения в 5-9 классах школы является подготовка учащихся к самостоятельному труду.

В школе созданы следующие профили трудового обучения:

· столярное дело;

· кулинария;

· швейное дело.
Трудовое обучение строится на следующих принципах:

1. Воспитание у учащихся интереса к труду и специальностям.
2. Воспитание потребности к труду, уважения к людям труда.
Профессионально-трудовое обучение в школе осуществляют 4 педагога:

	Образование
	Категория
	Стаж

	Высшее

Средне-специальное
	3 ч./75%

1 ч./25%
	ВКК-2 ч

1КК – 1 ч

Соотв.-1 ч
	20 и более –  3 ч

10-20 лет-1 ч.


Высокий профессиональный уровень, знание психологических особенностей детей, использование на уроках дифференцированных и индивидуальных заданий позволяют педагогам формировать   у учащихся определённые трудовые навыки.

Качество подготовки выпускников.

В 2020-2021 учебном году к итоговой аттестации были допущен 14 учащихся  9 класса, освоивших образовательные программы специального (коррекционного) образования и имеющие положительные годовые отметки по всем предметам учебного плана..
Итоги экзаменов:

Анализ результатов экзаменационных работ (практической работы и устного ответа) за два года подтвердили, что 100% выпускников 9 классов овладевают обязательным минимумом знаний, умений и навыков по всем профилям профессионально – трудового обучения и подтверждают годовые оценки.  42% выпускника сдали выпускные экзамены на «хорошо» и «отлично».

Выводы и рекомендации:

1. Всеми учащимися освоен базовый уровень знаний по   предметам профессионально-трудового обучения;

2. Учителям профессионально-трудового обучения воспитывать   у учащихся школы устойчивое положительное отношение к труду и формировать личностные качества, необходимые в трудовой деятельности: ответственность за порученное дело, дисциплинированность.

3. Вооружать   учащихся школы профессиональными знаниями (технологическими, техническими) и обучать их профессиональным приемам труда.

СОЦИАЛЬНО-БЫТОВАЯ ОРИЕНТИРОВКА.

Ребенок, ограниченный в умственном развитии, не в состоянии сам определить те звенья социальных структур, которые позволят ему комфортно существовать в социуме и успешно реализовывать свои потребности и цели. Следовательно, на первое место выходит задача социальной адаптации ребенка с особыми образовательными потребностями, т.е. его активное приспособление к условиям социальной среды путем усвоения и принятия ценностей, норм, правил и способов поведения, принятых в обществе. Один из предметов, где решаются социальные задачи, является социально-бытовая ориентировка (СБО).   Для контроля по формированию умений и навыков, полученных на уроках СБО, используются индивидуальные «Карты определения сформированности социально-бытовых навыков и мотивации к их дальнейшему развитию». Данные карты помогают правильно определить актуальное состояние практического умения, зону его ближайшего развития ученика, определить стратегию работы по повышению мотивации к овладению необходимыми умениями.

Учитывая проблемы в организации специального (коррекционного) обучения, в 2020-2021 учебном году необходимо решить ряд задач:

· достижение положительной динамики качества знаний учащихся; 

· повышение у детей учебной мотивации;

· создание возможностей для продвижения каждого учащегося в зависимости от его способностей;

· использование в работе различных инновационных методов и приемов преподавания; постоянная и активная работа педагогов по совершенствованию методов преподавания;

·  работа педагогического коллектива по повышению профессиональной квалификации;

· улучшение материальной базы школьных мастерских.

Востребованность выпускников
IV. Оценка организации учебного процесса
           Результаты проведения независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность согласно Федеральному закону от 05.12.2017 № 392-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам совершенствования проведения независимой оценки качества условий оказания услуг организациями в сфере культуры, охраны здоровья, образования, социального обслуживания и федеральными учреждениями медико-социальной экспертизы»

         Независимая оценка качества условий в ГБОУ «Закаменская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат» проводилась по таким общим критериям, как: 

1) открытость и доступность информации об организациях, осуществляющих образовательную деятельность;

2) комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность;

3) доступность услуг для инвалидов;

4) доброжелательность, вежливость работников;

5) удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организаций;

                                           V. Оценка востребованности выпускников
Дальнейшее обучение 

	Критерии
	2021

	Количество выпускников     (по школе)
	14

	Количество выпускников поступивших в ПУ
	2

	Трудоустроены
	-

	Инвалиды
	
11
/100%

	Не учатся и не работают
	6/100%


Своевременная профориентационная работа проводилась в течение всего учебного года как с выпускниками, так и с их родителями (законными представителями). 

                                                VI. Оценка качества кадрового обеспечения
            На качество образования и его эффективность наибольшее влияние оказывает педагогический коллектив, его квалификация, способность к восприятию нововведения, опыт и т.д. Именно высококвалифицированный педагогический коллектив – основа успешного функционирования и развития образовательного процесса. Педагогический коллектив ГБОУ «Закаменская СКОШИ» -  это коллектив единомышленников, объединенных едиными целями и задачами, способных и готовых к развитию накопленного опыта.

В 2021 году укомплектованность педагогическими кадрами составила - 100 %. На протяжении многих лет отсутствует текучесть кадров, сохраняется число постоянных учителей и воспитателей, что очень важно для поддержания культуры, традиций школы, накопления опыта.

Педагогический коллектив состоит из 28 педагогов. По своему качественному составу статистика кадров неоднородна.
Образование:
Уровень образования педагогов:

	Учебный год
	Всего  

педагогических сотрудников
	Высшее

педагогическое образование 
	Коррекционное образование
	Среднее

специальное

педагогическое образование

	2020
	25
	22
88%
	19
76%
	3
12%

	2021
	28
	25

89%
	19

76%
	3

12%


Профессиональная компетентность и уровень образования учителей - главный направляющий фактор качества обучения и воспитания школьника. В 2019-2020 учебном году продолжают образование в педагогическом ВУЗе еще 1 педагог: Банзаракцаева Ж.М
Возрастной состав педагогических кадров:
	Возраст

педагогов
	2020 год
	2021 год

	
	количество
	%
	количество
	%

	До 30 лет
	3
	12
	             6
	24

	30-40 лет
	10
	40
	10
	40

	40-50 лет
	6
	24
	              6
	24

	50 и выше
	6
	24
	6
	24

	ИТОГО
	25
	
	28
	


Характеристика педагогического состава по стажу:
	Стаж работы
	Количество педагогов
	%

	до 3 лет
	3
	12%

	3-5 лет
	1
	4%

	5-10 лет
	7
	28 %

	10-15 лет
	5
	25%

	15-20 лет
	1
	4%

	свыше 20 лет
	10
	36  %


36 % педагогов имеют   педагогический стаж свыше 20 лет, что характеризует их как опытных учителей, готовых передавать накопленный педагогический опыт работы молодым педагогам.

Квалификация педагогического состава: 

	Квалификационная

категория
	Количество
	%

	
	2020
	2021
	2020
	2021

	Высшая
	-
	1
	-
	3,5

	I  категория
	6
	2
	24 
	7,1

	Подтверждение  на соответствие
	4
	4
	16
	16

	ИТОГО
	
	
	40
	26.6


Курсовая подготовка.

Школа немыслима без педагогов, которые не ориентируются на достижение высоких личных, профессиональных и иных достижений. Учитель, ориентированный на достижения, является примером для учеников и доказательством состоятельности методов его работы. С этой целью учителю необходимо поддерживать и развивать потребности заниматься повышением своей квалификации.

Повышение квалификации остается важной формой совершенствования педагогического мастерства учителя. Учителям школы предлагались различные пути повышения квалификации: 

· через методические занятия, педагогические советы, проводимые в школе в различных формах (семинары – практикумы, круглые столы, творческие мастерские, диспуты); 

· посещение и участие в работе районных и республиканских МО; 

· курсы повышения квалификации в ГАУ ДПО РБ «БРИОП», БГУ, дистанционное обучение;

· участие в конкурсах различного уровня;

Ежегодно принимают активное участие наши педагоги в районных и республиканских конкурсах, фестивалях, соревнованиях. 
Достижения педагогов за 2021  год.

Учитель начальных класов Павлова С.С. приняла участие и стала дипломантом республиканского конкурса «Учитель года СКОУ-2021».

Награды педагогов 2021  год.

	№
	ФИО

педагога
	Награда
	Уровень

	1
	Банзаракцаева Жаргалма Михайловна
	Почетный работник  воспитания и просвещения Российской Федерации
	Российский

	2
	Соктоева Гэрэлма Шагдаржаповна
	Почетный работник  воспитания и просвещения Российской Федерации
	Российский


Публикации педагогов за 2021 год

	№ п/п
	ФИО педагога
	Название публикации
	Сайт
	Уровень
	Регистрационный 

номер, дата

	1
	Будаева Н.Г.
	Конспект урока «Звук и буква К»
	www.art-talant.org

	всероссийский
	Серия 1932-1915

	2
	Шагдуржапова Т.А.
	Развитие творческих способностей в кружковой деятельности по технологии «Вышивка шелковой лентой»
	https://multiurok.ru/
	всероссийский
	MUF1230032

	3
	Шагдуржапова Т.А.
	Использование контрольно-измерительных материалов при обучении швейному делу детей, имеющих интеллектуальные нарушения
	https://multiurok.ru/
	всероссийский
	MUF1229923

	4
	Шагдуржапова Т.А.
	Метод практической направленности как способ познавательной активности на уроках швейного дела
	https://multiurok.ru/
	всероссийский
	MUF1229884

	5
	Шагдуржапова Т.А.
	Разноуровневые тестовые задания для самостоятельных работ учащихся по швейному делу в специальной (коррекционной) школе VIII вида
	https://multiurok.ru/
	всероссийский
	MUF1229891

	6
	Шагдуржапова Т.А.
	Индивидуальный и дифференцированный подход на уроках швейного дела в коррекционной школе для обучающихся с УО
	https://multiurok.ru/


	всероссийский
	MUF1229866

	7
	Шагдуржапова Т.А.
	Работа учителя технологии по выявлению и развитию творческих способностей обучающихся
	https://multiurok.ru/


	всероссийский
	MUF1228940

	8
	Шагдуржапова Т.А.
	Развитие творческих способностей у учащихся специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждений VIII вида при обучении изготовлению изделий в технике «Канзаши 
	https://multiurok.ru/


	всероссийский
	MUF1228888

	9
	Банзаракцаева Ж.М.
	Особенности проектной деятельности в СКОУ 8 вида 
	https://multiurok.ru/
	всероссийский
	MUF1276803

	10
	Банзаракцаева Ж.М.
	Разноуровневые самостоятельные работы по швейному делу для 5-7 классов СКОУ 8 вида 
	https://multiurok.ru/
	всероссийский
	MUF1275541

	11
	Банзаракцаева Ж.М.
	Развивающее обучение на уроках швейного дела в школе VIII вида
	https://multiurok.ru/
	всероссийский
	MUF1275457

	12
	Банзаракцаева Ж.М.
	Активизация познавательных интересов и творческих способностей у учащихся с ОВЗ на уроках швейного дела и во внеурочное время
	https://multiurok.ru
	всероссийский
	MU F1275351

	13
	Банзаракцаева Ж.М.
	Нетрадиционные формы урочной деятельности на уроках трудового обучения 
	https://multiurok.ru/
	всероссийский
	MUF1275261

	14
	Банзаракцаева Ж.М.
	Предметно-операционная карта по бисероплетению "Изготовление цветка ая-ганга"
	https://multiurok.ru/
	всероссийский
	MUF1269367

	15
	Цыренов Б.В.
	Контрольные нормативы и испытания по физической культуре для учащихся
	https://multiurok.ru/
	всероссийский
	MUF1261151

	16
	Цыренов Б.В.
	Совместная работа школы и семьи как основа формирования здорового образа жизни школьника
	https://multiurok.ru/
	всероссийский
	MUF1261121

	17
	Цыренов Б.В.
	Методы, формы и средства организации учебной деятельности учащихся на уроках физической культуры
	https://multiurok.ru/
	всероссийский
	MUF1255860



	18
	Цыренов Б.В.
	Использование современных образовательных технологии на уроках физической культуры
	https://multiurok.ru/
	всероссийский
	MUF1255853

	19
	Цыренов Б.В.
	Повышение мотивации учащихся на уроках физической культуры.
	https://multiurok.ru/
	всероссийский
	MUF1254096

	20
	Цыренов Б.В.
	Система оценивания достижений учащихся
	https://multiurok.ru/
	всероссийский
	MUF1255896

	21
	Ловцова М.Ю
	Клуб неравнодушных родителей или чем занять детей в период изоляции
	infourok
	всероссийский
	МП25514759


Педагоги имеют  свидетельства о публикациях на различных образовательных сайтах. Также имеют персональные сайты и личные страницы в сети интернет.                                                                                                                                    
Почетные звания, награды кадрового состава
	Почетный работник общего образования РФ
	Почетный работник в сфере образования РФ
	Заслуженный учитель образования РБ
	Почетный работник воспитания и просвещения РФ
	Заслуженный работник образования РБ 
	Почетная грамота Министерства образования РФ
	Почетная грамота Министерства образования РБ
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Проблемы:

Несмотря на позитивные сдвиги и увеличившуюся активность учителей, есть и проблемы. Среди наиболее актуальных проблем отмечаются следующие: 

- недостаточно навыков публичной самопрезентации профессиональных качеств;

 - недостаточная активность и отсутствие личной инициативы отдельных педагогов в участии.

Участие в профессиональных конкурсах характеризует стремление учителя не только к передаче своего, но и восприятию чужого опыта, его профессиональное честолюбие, конкурентоспособность. Сам факт участия в каком-либо профессиональном конкурсе, независимо от достигнутого результата (победа или участие) определенно свидетельствует в пользу претендента, так как характеризует стремление учителя к постоянному повышению своей профессиональной компетентности, его возможности для профессионального роста.  

На основании вышеизложенного можно сделать следующие выводы:
· укомплектованность кадрами составляет 100%;

· созданы условия для непрерывного повышения профессионально-педагогической квалификации;

· созданы условия для поддержания социально-профессионального статуса персонала и стабилизации кадровой ситуации мерами социальной защиты в рамках аттестации педагогов.
VII. Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

        Школьная библиотека работала по плану, утверждённому администрацией школы, опираясь на разделы общешкольного плана.  Библиотека школы старается прививать   учащимся интерес к чтению. Много внимания уделяла работе, которая была направлена  на изучение дополнительной литературы  в помощь школьным программам.
          Основными направлениями деятельности библиотеки являлись:
- формирование библиотечного фонда в соответствии с образовательными программами; 
- осуществление образовательной, информационной и воспитательной работы среди учащихся школы;

- организация мероприятий, ориентированных на воспитание нравственного, гражданско-патриотического самосознания личности, формирование навыков здорового образа жизни; 

- оказание помощи в деятельности учащихся и педагогов при реализации образовательных проектов, работа с педагогическим коллективом;
- формирование у детей информационной культуры и культуры чтения; 

- воспитание патриотизма и любви к родному краю, его истории, к малой родине;

- обеспечение учебно-воспитательного процесса и самообразования путём библиотечного и информационно-библиографического обслуживания учащихся и педагогов; оказание помощи в деятельности учителей и учащихся в образовательных проектах;

- формирование у читателей навыков независимого библиотечного пользователя: обучение пользованию книгой и другими носителями информации, поиску, отбору и критической оценке информации;

- совершенствование традиционных и освоение новых библиотечных технологий; обеспечение возможности наиболее полного и быстрого доступа к документам; оказание методической консультационной помощи педагогам, родителям, учащимся в получении информации;

- сбор, накопление и обработка информации и доведение её до пользователя; проведение внеклассной работы на базе источников информации, имеющихся в библиотеке;

- развитие содержательного общения между пользователями, воспитание культуры общения.

- формирование интереса к здоровому образу жизни.

Перед библиотекой стояли следующие задачи: 

- знакомство учащихся с основами библиотечно-библиографических знаний;

- воспитание культурного, патриотического и гражданского самосознания путем знакомства с литературными и историческими произведениями;

- стимулирование у детей интереса к чтению, приобщение к книге. 

- оформляется по различным темам выставка книг.

 Материально-техническое оснащение библиотеки.

     Библиотека расположена на первом этаже учебного корпуса школы-интерната. Она занимает изолированный приспособленный класс – комнату площадью 28,7 кв.м.

     Библиотека оборудована: столами (2 шт.) для читателей, стеллажом  для журналов (1 шт.), демонстрационными библиотечными стеллажами (2 шт.), столом для библиотекаря, стеллажами для книг двусторонними (4 шт.).  
     В библиотеке имеется компьютер для проведения мероприятий и работы библиотекаря. Выход в Интернет отсутствует. 

     Читальный зал в библиотеке совмещён с абонементом, где 8 посадочных мест для работы.

     Освещение библиотеки соответствует санитарно-гигиеническим требованиям и нормам.

Основные контрольные показатели работы библиотеки за 2021 год

     Фонд библиотеки укомплектован научно-популярной, справочной, художественной литературой, периодическими изданиями для педагогических работников и учащихся, методической литературой, учебниками и учебными пособиями. 

     В 2021 году продолжилась работа по сохранности фонда. Велась работа с задолжниками. Были проанализированы формуляры всех читателей, выявлены задолжники, списки поданы классным руководителям, постоянно контролируется состояние возвращаемой литературы, В целях профилактики сохранности учебников педагогом-библиотекарем постоянно проводились беседы с читателями-детьми на абонементе, классных часах; рейды по сохранности учебников. 

     Проводится выявление устаревших по содержанию и ветхих изданий.    

В течении 2021 года художественной и учебной литературы не поступало.

Количественный состав библиотечного фонда. 

Общий фонд – 4645 экз.
Фонд учебников – 3578 экз.

Фонд художественной литературы – 1065 экз.

Справочные издания – 273 экз.

Для обеспечения учета при работе с фондом ведется следующая документация:

·         книга суммарного учета фонда библиотеки;

·         инвентарные книги;

·         папка «Акты на списание»;

·         картотека учета учебников; 

·         картотека журнальных и газетных статей;

·         тетрадь учёта изданий, принятых от читателей взамен утерянных;

·         папка «Накладные»; 

·         Дневник библиотеки;

·         читательские формуляры.

Записи в документах производятся своевременно и аккуратно.

     Фонд расставлен в соответствии с таблицами ББК для школьных библиотек.

     Отдельно выставлены журналы для детского чтения, которые пользуются большим спросом.

     Ценная литература, а также книги, имеющиеся в единственном экземпляре (энциклопедии, справочники), расставлены в отдельном шкафу для пользования в читальном зале.
     Обеспеченность учебниками на 01.01.2022 года составляет 100 %. 

Количественная характеристика читателей.

 Всего читателей – 147 чел., из них:

· Учащихся – 100

· Педагогов – 30

· прочие – 17

       Читателями библиотеки являются практически все учащиеся и сотрудники школы. В библиотеке дети находятся почти на всех переменах, после уроков: читают, выбирают книги, просто рассматривают журналы. Все книги - в свободном доступе. К сожалению, фонд художественной литературы устаревший, нет книг современных детских писателей, мало книг для начинающих читателей - первоклассников.  

Справочно-библиографическая работа 

     В течении 2021 года велась работа справочно-библиографического аппарата (СБА) с учетом возрастных особенностей пользователей (каталоги, карточки, рекомендательные списки, выделение справочно-информационных изданий); выдавались тематические и информационные справки; был оформлен информационный стенд.
Работа с читателями

Велась работа по:

- Формированию у школьников навыков независимого библиотечного пользователя; обучение пользованию носителями информации, поиску, отбору и критической оценке информации.

- Способствованию формирования личности обучающихся средствами культурного наследия, формами и методами индивидуальной и массовой работы.

- Обслуживала читателей на абонементе, работа с абонементом обучающихся, педагогов, технического персонала, родителей.

- Обслуживала читателей в читальном зале

- Проводила рекомендательные беседы при выдаче книг. Беседы о прочитанном

- Проводила рекомендательные и рекламные беседы о новых книгах, энциклопедиях и журналах, поступивших в библиотеку.

Работа с педагогическим коллективом

- Информировала учителей о новой учебной и методической литературе, педагогических журналах и газетах;

- Вела работу по поиску литературы и периодических изданий по заданной тематике. Оказывала помощь педагогическому коллективу в поиске информации на электронных носителях;  

Работа с обучающимися

- Обслуживала обучающихся школы согласно  расписанию;

- Просматривала читательские формуляры с целью выявления задолжников (результаты сообщала классным руководителям);

- Проводила беседы с вновь записавшимися читателями о правилах поведения в библиотеке, о культуре чтения книг и журнальной периодики;

- Давала рекомендации по художественной литературе и периодическим изданиям согласно возрастным категориям каждого читателя библиотеки школы.

- Проводила беседы по привлечению школьников к ответственности за причиненный ущерб книге, учебнику, журналу.

Рекламная деятельность библиотеки

     Для комфортной среды в библиотеке – оформлены информационные стенды и выставки.

Оформлены информационные стенды: «Правила пользования книгой»; «Правила поведения в библиотеке»

Постоянно обновляется стенд «Новинки периодической печати»

Оформлены выставки: «Календарь знаменательных и памятных дат»; «Литературный герой», посвященный писателям - юбилярам
Профессиональное развитие педагога-библиотекаря

- Прошла КПК по теме «Информационно-образовательные технологии в деятельности школьных библиотек »

- Приняла участие в вебинаре проект «ЛитРес:Школа»

- Совершенствовала и применяла в своей работе традиционные и новые библиотечные технологии.

Взаимодействие с другими библиотеками.

     Для повышения интереса детей к книгам, учащиеся ГБОУ «Закаменская СКОШИ» регулярно в течение года посещают Детскую районную библиотеку, участвуют в мероприятиях: диспутах, викторинах, тематических часах.

Массовая работа с читателями

     Оформлены следующие книжные выставки: «Осень золотая»; «Пусть всегда будет мама…», посвященная Дню матери; «Эти забавные животные»; «Защитники отечества»; «Чтобы помнили»; «Они писали о войне».

     Проведены конкурсы рисунков: «Угадай сказку» (Детские рисунки по сказкам); «Если книга и учебник попали в беду»; «Закладка для учебника»; конкурс рисунков к 23 февраля; «Милая, добрая, нежная…», посвященный 8 марта.

     Также были проведены следующие мероприятия: викторина по сказкам «Сказка в гости к нам пришла»; викторина «Наши пернатые друзья»; игра-конкурс «В мире половиц и поговорок»; Неделя детской книги; День космонавтики «А звезды все ближе»; Урок чтения «Моя Родина»; внеклассное мероприятие «Без срока давности».

 Выводы.
- Задачи, поставленные на учебный год, в полной мере выполнены. Проведены все запланированные мероприятия.

- Школьная библиотека выполняет большой объем работы по предоставлению пользователям необходимого информационного материала.

- Возросла взаимосвязь библиотеки с педагогическим коллективом и учащимися.

     В учебном году увеличилось количество читателей, книговыдача, посещаемость библиотеки, т.к. увеличилось количество учащихся.

Предложения.

- Библиотека нуждается в пополнении фонда художественной и детской литературой, т.к. много устаревшей литературы. 

- Основной задачей на будущий год оставить – привлечение детей к чтению через индивидуальную и массовую работу. 

- Стремиться к 100% охвату чтением всех учащихся школы.

Проблемы библиотеки:

- отсутствие читального зала;

- отсутствие выхода в Интернет.

Задачи школьной библиотеки на 2022 год:

1. Активизировать читательскую активность в старших классах. Вести более тесную работу с педагогами для привлечения обучающихся в библиотеку.
2. Продолжить работу над повышением качества и доступности информации, качеством обслуживания пользователей, оказывать всестороннюю помощь педагогическому коллективу в формировании духовной и творческой личности обучающихся; воспитания у детей читательской культуры.

3. Уделить большее внимание информационной работе, размещать больше информации о работе библиотеки на школьном сайте.
VIII.  Оценка материально-технической базы
В школе имеются 9 классных комнат; кабинет психолога, логопеда, столярного дела, кулинарии, швейная мастерская; кабинет социально-бытовой ориентировки; библиотека, укомплектованная   необходимыми фондами учебной, методической, энциклопедической и художественной литературы, актовый зал, медицинский кабинет. В школе имеется достаточное количество мячей, скакалок, спортивных матов, лыж, коньков, снегоступов, теннисный стол. 

Во всех классных комнатах и кабинетах имеются укомплектованные медицинские аптечки. В школе созданы условия для организации горячего питания учащихся: имеется собственная столовая на 30 посадочных мест работающая на сырье. 
Также в школе имеется складские и санитарно-технические помещения. Административные кабинеты представлены кабинетом директора школы, кабинетом заместителя директора по УВР, бухгалтерией и учительской. Для обеспечения образовательного процесса в распоряжении администрации и педагогического коллектива имеются компьютеры, ноутбуки, принтеры, сканер, МФУ.

Образовательный процесс оснащен техническими средствами обучения: имеются жидкокристаллические телевизоры, музыкальный центр, мультимедийные проекторы, интерактивная доска.

В прошедшем учебном году администрацией школы были определены следующие задачи: 
1. Обеспечить сохранность здания, оборудования, имущества.

2. Укреплять материально-техническую базу школы путём привлечения бюджетных и внебюджетных средств.

3. Осуществлять контроль по бесперебойной работой оборудования, расходованием электроэнергии, воды, соблюдением графика светового режима, своевременным отключением оборудования, компьютерной и иной техники; за безопасностью образовательной среды.

4. Проводить активную работу по благоустройству территории школы.

5. Создавать эстетически-художественную среду в здании школы, коридорах, фойе, кабинетах, залах силами педагогического состава и технического персонала.

Были приобретены:

- школьная одежда и обувь для обучающихся (жакеты, брюки, юбки, блузы, рубашки, туфли);

- компьютеры;

- зимние и осенне-весенние куртки;

- зимние и осенне-весенние сапоги;

- и прочая одежда для детей, проживающих в общежитии.
Школа подключена к сети Интернет. Имеется и постоянно пополняется сайт школы (http://zakam-skoshi.buryatschool.ru)
В 2022 году образовательная организация станет участником в реализации национального проекта «Образование» регионального проекта «Современная школа». 
 В рамках реализации проекта «Современная школа» мероприятия «Обновление материально-технической базы организаций, осуществляющая образовательную деятельность исключительно по адаптированным общеобразовательным программам». Будет приобретено оборудование для школьных мастерских, интерактивное оборудование, методическое оборудование для обучения и коррекционно - развивающей работы.  
     Кроме того, в 2022 году организация будет принимать участие во Всероссийском конкурсе «Доброшкола». Участие в национальном проекте «Образование позволит создать более комфортные условия обучения детей с ограниченными возможностями здоровья.
Проблемы:

     Основной проблемой ГБОУ «Закаменская СКОШИ» остается отсутствие современного здания школы-интерната, отвечающего всем установленным требованиям федерального законодательства. 
Выводы:

Работа по дальнейшему укреплению материально-технической базы школы будет проводиться на основе своевременного и качественного ремонта помещений, рациональной и сбалансированной системы закупок оборудования, материального дооснащения образовательного процесса. 
Задачи по дальнейшему развитию инфраструктуры школы:

- продолжить работу по модернизации материально- технической базы школы;

-эффективно использовать бюджетные средства. 

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
      Качество образования как основной результат образовательной деятельности отражает реализацию четырех взаимосвязанных функций единого образовательного процесса: образования, воспитания, развития и укрепления здоровья. 
Учебно-воспитательная работа школы направлена на выполнение задачи школы – повышение качества знаний, обучающихся при сохранении их здоровья и обеспечении комфортности обучения.

 Критериями успешности образовательного процесса являются конечные результаты деятельности, которые выразились:

· в уровне успеваемости и качестве обученности обучающихся всех ступеней;

· в результатах предметных олимпиад среди СКОУ;

· в профессиональном определении выпускников школы.

     Уставом образовательного учреждения и другими локальными актами определены права и обязанности, учебная нагрузка, режим занятий обучающихся. 
    Учащиеся получают образование в соответствии с государственными образовательными стандартами. Организовано обучение детей и подростков по индивидуальным учебным планам в пределах государственного образовательного стандарта, находящихся по состоянию здоровья на индивидуальном обучении.


     Все обучающиеся пользуются библиотечными информационными ресурсами школьной библиотеки. Обучающимся школы предоставляется право принимать участие в управлении образовательным учреждением, входят в состав школьного Совета. 
Образовательное учреждение создает условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья учащихся. 
     Обеспечено медицинское обслуживание учащихся. В школе имеется медицинский кабинет. Дети проходят плановое медицинское обследование, диспансеризацию, получают неотложную медицинскую помощь. 
    Для питания обучающихся функционирует столовый зал на 30 посадочных мест, где созданы благоприятные условия для приема горячей, вкусной и полезной пищи. Ведется большая профилактическая работа по сохранению здоровья, по пропаганде здорового образа жизни и формированию навыков к здоровью как наивысшей человеческой ценности. 
     Результатом плодотворной, многолетней деятельности педагогического коллектива по соблюдению прав и гарантий обучающихся, их социальной защите является создание в образовательном учреждении комфортных условий для успешной образовательной деятельности. Педагоги школы обладают необходимым профессионализмом для выполнения главной задачи школы, активны в повышении уровня квалификации.   

     Созданы условия наибольшего благоприятствования для инновационных процессов, вовлечения в поисковую творческую деятельность максимально широкого круга учителей, приобщение к учебным исследованиям учащихся. Сформировано позитивное отношение учителей к непрерывному образованию и самообразованию. 

     Увеличивается каждым годом контингент учащихся. Повысилась познавательная активность и мотивация школьников на продолжение образования, что способствовало стабилизации, а в ряде случаев – росту успеваемости и качественного уровня знаний и умений учащихся. Это позволило выпускникам школы поступить для продолжения образования в средние специальные учебные заведения.

    Для реализации образовательной программы учебный план в 2020-2021 учебном году имеет необходимое кадровое, методическое и материально-техническое обеспечение. В вариативной части учебного плана отражается специфика школы, особенности ее педагогического и ученического коллективов, материально-технической базы школы и внедрение инновационных процессов. 

Основные направления деятельности учреждения, по которым за последние 2- 3 года обеспечена позитивная динамика («точки роста»):

	№ п/п
	Вид деятельности
	Результат

	1.
	 Учебная деятельность
	1.100% учащихся получают свидетельства об окончании ГБОУ «Закаменская СКОШИ».

2. Все учащиеся осваивают образовательный стандарт.

3. Нет второгодников в школе.

4. Учащиеся успешно справляются с экзаменами по трудовому обучению.

5. Участвуют и становятся победителями в различных предметных мероприятиях разного уровня.

6. Имеется положительная динамика по результатам мониторинга физического развития учащихся.

	2.
	Воспитательная деятельность
	1. Воспитательная работа организована на достаточно высоком уровне.

2. Повышается результативность участия в районных, республиканских и региональных мероприятиях.

3. Нет случаев употребления ПАВ учащимися.

4. Учащиеся школы в течение нескольких лет не являются участниками ДТП.

5. Возросла активность родительской общественности.

6. Увеличилось количество учащихся, занимающихся в кружках и секциях.

	3.
	Методическая работа 
	1. В школе работают педагоги, которые могут представить свой опыт на региональном уровне. 

2. Выросла доля учителей, имеющих первую и высшую квалификационную категорию.

3. В течение двух лет учителя школы являются участниками конкурсов различного уровня.

4.Увеличилось число публикаций в социальной сети.


Проблемные поля в деятельности учреждения («зоны риска»):

1. Низкая мотивация учащихся.

2. Недостаточная материально-техническая база для обучения учащихся профессионально-трудовым навыкам.

3. Недоукомплектованность педагогическими кадрами: отсутствие в штатном расписании полной ставки социального педагога, в связи с чем недостаточно эффективная работа социального педагога по сопровождению образовательного процесса.

4. Недостаточное количество единиц оргтехники, что не даёт возможности использовать на уроках современные информационно-коммуникативные технологии.
5. Нет спортивного зала.
 Отчет по самообследованию общеобразовательного учреждения рассмотрен на заседании педагогического совета, протокол № 5 от 22.03.2022 г. и размещен на сайте образовательного учреждения: http:// zakam-skoshi.buryatschool.ru
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