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План работы с резервом управленческих кадров ГБОУ «Закаменская СКОШИ»  

	Название и форма мероприятия

	Сроки проведения
	Результат/ формируемые компетенции
	Ответственные

	Планирование работы с управленческим резервом. Утверждение плана работы
	сентябрь 
	План работы с резервом
	Заместитель директора по УВР

	Издание Приказа по утверждению персонального состава резерва кадров
	сентябрь
	Приказ
	Директор

	Психологическое тестирование претендентов на резерв управленческих кадров (при наличии заявлений)
	сентябрь 
	Оценка управленческой компетентности. Карта личности
	Заместитель директора по УВР

	Привлечение резерва к работе
	в течении года
	Формирование и развитие
	Директор

	Тренинг "Самопрезентация"
	март 
	Овладение инструментами внутренней и внешней коммуникации
	Заместитель директора по УВР

	Курсы повышения квалификации и переподготовки
	в течении года
	
Знания теории современного образовательного менеджмента

	Заместитель директора по УВР

	Подготовка отчета о работе с резервом управленческих кадров по итогам года
	 май
	Отчет о работе с управленческим резервом
	Заместитель директора по УВР




